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CUMPLIMOS 77 ANOS

iLA COOPERATIVA CERCA TUYO!

LA COOPERATIVA

CERCATUYO

En el marco de nuestro 77° aniversario, desde la Cooperativa
Eléctrica de Monte renovamos nuestro compromiso con cada uno de
nuestros asociados, vecinos y vecinas que dia a dia confian en
nosotros. Celebrar un nuevo aniversario no es solamente mirar hacia
atras y valorar el camino recorrido, sino también fortalecer los lazos
gue nos unen como comunidad. Por eso, en esta ocasién tan especial,
decidimos salir a tu encuentro y visitar los barrios de Monte vy las
localidades de Abbott, Gorchs, Videla y Berra. Queremos estar cerca,
porque entendemos que la cercania no solo se construye con
palabras, sino con hechos concretos, con presencia, con escucha y
con respuestas claras.

Esta iniciativa tiene como objetivo principal asesorarte de forma
directa y personalizada. Nuestra intencién es despejar todas tus
dudas y brindarte toda la informacion que necesites sobre los
distintos servicios que ofrecemos. Sabemos que muchas veces
surgen preguntas que no siempre encuentran una solucion rapida,
por eso creemos que acercarnos a vos, a tu barrio, a tu localidad, es
la mejor manera de acompaniarte. Vamos a estar alli, cara a cara, para
charlar sobre temas que son importantes para vos y tu familia.

Entre ellos, te vamos a poder asesorar sobre el cuadro tarifario del
servicio eléctrico, explicAndote cdmo se componen las tarifas, cuales
son los valores actuales y qué tener en cuenta a la hora de revisar tu
factura.

También vamos a contarte todo lo que necesitds saber sobre la
segmentacién energética, un tema que en los Ultimos tiempos generd
muchas dudas. Te ayudaremos a identificar en qué segmento estas
incluido, qué implicancias tiene eso en tu facturaciéon y qué pasos
podés seguir en caso de necesitar realizar alguna gestion. La idea es
gue te vayas con una comprension clara y sencilla, sin tecnicismos,
para que sepas exactamente cémo funciona este sistema y cémo te
afecta. Ademds, estaremos brindando informacion detallada sobre
nuestros Servicios Sociales, un area fundamental de nuestra
cooperativa que acompaia a las familias de Monte en momentos
muy delicados. Te contaremos como funciona nuestro servicio de
sepelio, la casa velatoria y el cementerio parque “La Piedad”, un
espacio que representa no solo un servicio, sino también un lugar de
respeto, contencién y memoria. Vas a poder conocer cudles son los
requisitos para adherirte, qué documentacién necesitds, cudles son
los valores actuales y por qué este servicio es Unico en nuestra
ciudad. Nuestra propuesta en este ambito estd atravesada por el
compromiso humano, por la calidad en la atencién y por el
acompaiamiento permanente a nuestros asociados. Y como no podia
ser de otra manera, también vas a poder enterarte de todas las
promociones que estamos lanzando desde imowi, nuestro servicio de
telefonia mévil. Imowi es una propuesta moderna, accesible y con un
fuerte sentido de pertenencia local. En nuestras visitas, te vamos a
contar qué planes tenés disponibles, como podés acceder, qué
ventajas tiene elegir una empresa con rostro humano, con atencién
cercana, que prioriza al usuario por sobre todo.

Sabemos que la vida cotidiana muchas veces no deja espacio para
acercarse a nuestras oficinas o realizar consultas presenciales. Por
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€s0, SOomos nosotros quienes nos acercamos, quienes decidimos estar
presentes en tu lugar, en tu barrio, en tu localidad. Queremos que
sientas que la Cooperativa te escucha, te entiende y te acompaiia. En
cada visita, vas a encontrar un equipo dispuesto a ayudarte, a
explicarte, a buscar soluciones junto a vos. Porque para nosotros,
estar cerca es un compromiso diario, que se renueva con cada accién,
con cada palabra, con cada encuentro.

i o
15 DE ABRIL: VIDELA.

19 DE ABRIL: FIESTA DE COMIDA AL DISCO.
20 DE ABRIL: ABBOTT.
23 DE ABRIL: GORCHS.
25 DE ABRIL: BERRA.
01 DE MAYO: ANIVERSARIO DE ABBOTT.
05 DE MAYO: BUN + BARRIO SAN MIGUEL.
06 DE MAYO: BARRIO 80 + BARRIO 90 + B° LAS PALMERAS.
09 DE MAYO: BARRIO 140 + B MONTEMAR + B* LOS PINOS.
14 DE MAYO: B° SAN JOSE + B° CUARTAS + B* DON GENARO.
15 DE MAYO: B SANCHEZ ESPUELAS + BARRIO TANQUE.
16 DE MAYO: BARRIO JOVEN I Y I1.
19 DE MAYO: B° COPPOLLA + B° EVA PERON + B° LAS VIOLETAS.
20 DE MAYO: B° LOS CLAVELES + BARRIO LUJAN.
21 DE MAYO: B° SALINAS + B” ESPERANZA.
25 DE MAYO: PLAZA ADOLFO ALSINA CACTO 25 DE MAYO).
26 DE MAYO: PLAZA ESPANA.
27 DE MAYO: PLAZA ESC. DE HERMANAS.
28 DE MAYO: PLAZA ADOLFO ALSINA.

LA COOPERATIVA
CERCATUYOD

PODRIA HABER MODIFICACIONES QUE SERAN INFORMADAS EN NUESTRAS REDES SOCIALES CON ANTELACION.




Cooperativa Eléctrica de Monte

CONVOCATORIA

COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA

CONVOCATORIA

MONTE, 16 de abril de 2025

En cumplimiento de las normas estatutarias vigentes, el Consejo de Administracion de la
Cooperativa Eléctrica de Monte Ltda. tiene el agrado de invitar a los asociados a las Asambleas
Electorales de Distrito para el dia 29 de mayo de 2025, de 18 a 22 horas*. Las Asambleas
Distritales seran divididas en cuatro Distritos y se realizaran todas el mismo dia y en el mismo
horario. A tales efectos, la Asamblea Distrital correspondiente al Distrito Electoral N° 1 se realizara
en las instalaciones del Club Deportivo VAL, sito en calle Libertad, entre Urquiza y Sebastian de la
Calle; Distrito Electoral N° 2 en las instalaciones del Club Atlético San Miguel, sito en Avda. San
Martin y Rivadavia; Distrito Electoral N© 3 inmueble antigua soderia Eglien y Ramus, sito en
Leandro N. Além N°1474 vy Distrito Electoral N°© 4 en las instalaciones del Club de Pesca, sito en
Av. Juan Manuel de Rosas N°768, todos de la ciudad de Monte.----------=-==—=- - mmmmmmmmmmom o

ORDEN DEL DIA

1) Designacién de Presidente y dos Secretarios para el proceso electoral.

2) Acto Eleccionario de Delegados Titulares y Suplentes por un periodo para participar de
todas las Asambleas que durante ese periodo realice la Entidad de acuerdo al siguiente
detalle:

DISTRITO N° 1: 16 Delegados Titulares y 8 Suplentes.
DISTRITO N° 2: 17 Delegados Titulares y 8 Suplentes.
DISTRITO N° 3: 10 Delegados Titulares y 5 Suplentes.

DISTRITO N° 4: 8 Delegados Titulares y 4 Suplentes.

V7

PROF. JAVIER/OSVALDO ULKE DR. MIGUEL ANGEL SANSONE

Secretario Presidente
Requisitos para poder votar en las Asambleas de Distritos: -—

Articulo 41 (Estatuto Social): “Cada Distrito elegira un (1) Delegado Titular por cada cuatrocientos (400) asociados o fraccion
superior a (200) asociados, que se hallen domiciliados dentro del perimetro que abarque cada Distrito, tomando como base el
Padrén definitivo, confeccionado al efecto. Cada Delegado debera encontrarse domiciliado dentro del perimetro que abarque cada
Distrito. Asimismo se elegiran Delegados Suplentes en cada Distrito a razén de uno (1) por cada dos (2) Titulares. A este Gltimo
efecto los asociados que carezcan de domicilio registrado se consideraran domiciliados en el Distrito donde funcione el Consejo de
Administracion de la Cooperativa. En todos los casos se aseguraran dos (2) suplentes por cada Distrito. Sera domicilio valido a
estos efectos el Ultimo registrado en la Cooperativa. Para ser Delegado se debera reunir las mismas condiciones exigidas por el
Articulo 71 del presente Estatuto. Para poder votar en las Asambleas Electorales de Distrito, el asociado debera, ajustarse a lo
dispuesto en el presente Estatuto y el Reglamento de Asambleas Electorales de Distrito, y reunir los siguientes requisitos: 1) Poseer
una antigiiedad de seis (6) meses como asociado a la fecha de cierre del ultimo ejercicio. 2) Al momento de confeccién del padrén
definitivo, no tener deuda exigible anterior a la fecha de cierre del Ultimo ejercicio. 3) No encontrarse cumpliendo sanciones a la
fecha de confeccién del padrén definitivo. Como minimo treinta (30) dias antes de la Asamblea de Distrito, se confeccionara un
listado general de todos los asociados que se encuentren en condiciones de votar, exhibiéndose ese padrén provisorio en la sede
de la Entidad a partir del quinto dia de su confeccién en el horario de atencién administrativo. Dentro de ese plazo, por lo menos por
un semanario o en un diario local y durante dos (2) dias, se informara a los asociados que tendran oportunidad de regularizar su
deuda, comunicar errores en el Padrén o subsanar omisiones hasta quince (15) dias corridos antes de la Asamblea de Distrito. En
esta Ultima fecha se confeccionara el Padrén definitivo, el que se exhibira a partir del quinto dia en la sede de la Cooperativa, en el
horario de atencién administrativo. Para ejercer el derecho a participar en las Asambleas de Distrito, el asociado debera figurar en
el Padrén definitivo de su Distrito, tendra que acreditar su identidad con documento oficial y firmar el respectivo Libro de Asistencia.
Cada asociado sera incluido una sola vez en el padron de votantes, cualquiera hayan sido las veces en que hubiera suscripto
acciones como consecuencia de las diferentes prestaciones que recibiere de la Cooperativa’.

El listado general de asociados se encuentra a disposicion en la sede administrativa de la Entidad.

Ante cualquier duda los asociados pueden dirigirse a la Junta Electoral que tendrd a cargo la
organizacion del proceso electoral. La sede de la Junta es el domicilio de la Cooperativa.

*En caso de presentarse mas de una lista.
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iSEGUIMOS IMPULSANDO EL CAMBIO!

ASURA CERO EN MON

El pasado martes 11 de marzo dimos un nuevo paso hacia la
sostenibilidad promoviendo la realizacién de una charla abierta sobre
Basura Cero. Este evento reunid a expertos nacionales e
internacionales que compartieron sus conocimientos y experiencias
sobre cémo reducir la generacion de residuos y promover un modelo
de economia circular.

La jornada tuvo lugar en el Salén Dorado de la Municipalidad de
Monte y conté con la participacion de especialistas de Lixo Zero
(Brasil), Basura Cero Argentina, UTN FRLP, Profesores de la Escuela
Secundaria de Abbott y Basura Cero LATAM. A través de
exposiciones dinamicas y enriquecedoras, los referentes explicaron
cémo distintas comunidades han logrado minimizar su impacto
ambiental mediante estrategias de reduccion, reutilizacién y reciclaje.

El encuentro fue inaugurado con las palabras del Presidente de la
Cooperativa Eléctrica de Monte, Dr. Miguel A. Sansone, y del
intendente de Monte, Ing. José Castro, quienes destacaron la
importancia de avanzar hacia un modelo de gestion de residuos mas
sustentable y reafirmaron el compromiso de las instituciones locales
con el cuidado del medio ambiente.

Vecinos y vecinas de Monte se acercaron al evento para conocer de
primera mano las posibilidades de aplicar el modelo Basura Cero en
su vida cotidiana. Durante la charla, los expertos abordaron la
importancia de la separacién en origen, el aprovechamiento de los
residuos organicos y el papel fundamental de la educacién ambiental
en la transformacién de habitos de consumo.

Se destacaron experiencias exitosas de otras ciudades y paises donde
la correcta gestion de residuos no solo ha contribuido a la
conservacion del medio ambiente, sino que también ha impulsado
oportunidades laborales a través del trabajo conjunto con
recicladores urbanos y cooperativas de recuperacion de materiales.

"El cambio comienza con la accién de cada uno de nosotros.
Nosotros somos quienes generamos basura y también somos los que
podemos terminar con ella. Si logramos incorporar habitos
responsables en nuestra vida diaria, podemos generar un impacto
positivo y duradero en el ambiente" destacé Rodrigo Sabatini
Presidente de Lixo Zero Brasil.

Desde la Cooperativa seguimos impulsando el cambio, el camino
hacia un Monte mas sustentable requiere el esfuerzo conjunto de
todos los sectores: el gobierno, las instituciones educativas, las
organizaciones ambientales y la comunidad. Eventos como esta
charla abierta permiten fortalecer el compromiso local con la
reduccion de residuos y fomentar una cultura de reciclaje vy
reutilizacion.

Agradecemos a todas las personas que participaron en esta iniciativa
y a las entidades que hicieron posible este importante encuentro.
Sigamos avanzando juntos hacia un Monte mas limpio, consciente y
sustentable.

TRABAJAMOS JUNTOS POR UNA ESCUELA BASURA CERO

Nuestra Cooperativa sigue impulsando el cambio, apostando al
cuidado del medio ambiente y acompaiiando iniciativas que generan
un impacto positivo en la comunidad. En esta oportunidad nos
reunimos, representados por nuestro Presidente Dr. Miguel A.
Sansone, con integrantes de la Escuela Secundaria N°3 de Abbott, su
Directora Claudia Echenique, profesores y alumnos de 5to afo .

El encuentro tuvo como objetivo avanzar en el camino que llevara a
la escuela a convertirse en la primera institucién con Certificacion
Basura Cero.

Durante la reunion se abordaron tres puntos clave:

e Elaboracién de un proyecto con soluciones para la correcta
gestion de residuos.

¢ Implementacién de acciones para reducir, reutilizar y reciclar
dentro de la escuela.

e Certificacion Basura Cero, con el compromiso de reducir el 90%
de la generacion de residuos.

Esta certificacion serd otorgada por el Sr. Rodrigo Sabatini,
Presidente de Lixo Zero Brasil un reconocimiento que refuerza la
importancia de este compromiso ambiental .




Centro de Formacion Cooperativa “18 de abril de 1948”

iPREINSCRIPCIONES AGOTADAS!
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Centro de Formacién y Capacitacion de la Cooperativa Eléctrica Centro de Formacién y Capacitacién de la Cooperativa Eléctrica Centro de Formacién y Capacitacién de la Cooperativa Eléctrica
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La Cooperativa Eléctrica de Monte estd comprometida con la
educacién y el desarrollo profesional de la comunidad, y estamos
felices de anunciar que las preinscripciones para nuestros cursos
gratuitos han sido un éxito rotundo. jLos cupos se completaron en
tiempo récord!

UNA GRAN RESPUESTA DE LA COMUNIDAD

El entusiasmo demostrado por los vecinos de Monte reafirma la
importancia de seguir impulsando iniciativas de formacion.

La gran demanda en las inscripciones nos motiva a continuar
enriqueciendo nuestra oferta educativa para brindar mas
oportunidades de capacitacién y crecimiento laboral.

LOS CURSOS OFRECIDOS EN ESTA ETAPA FUERON:

¢ Administracion y Conduccion en Recursos Humanos.
e Pastelero/a.

e Operador/a de Carpinteria y Fabricacion de Mobiliario.

Dado el interés y la participacion en esta convocatoria, ya estamos
trabajando en incorporar nuevos cursos para ampliar las
posibilidades de capacitacion en Monte.

Nuestro compromiso es seguir ofreciendo formaciones gratuitas que
permitan a los vecinos adquirir herramientas clave para su futuro
laboral.

CONTACTO Y PROXIMAS NOVEDADES

Si te quedaste con ganas de participar, seguinos para estar al tanto
de futuras oportunidades educativas.

e Direccién: P. N. Lopez N° 755 de lunes a viernes de 7 hs. a 14 hs.
o WhatsApp: 2226 518924
o Teléfono: 02271 409544

¢ Email: educacion@coopmonte.com.ar




ilmportante!

PLAN DE OBRAS 2025

La Cooperativa Eléctrica de Monte seguimos creciendo vy
modernizando el servicio eléctrico en la regién. En este marco,
presentamos la Obra Salida 33 KV, un proyecto de gran magnitud
gue marcara el inicio de una serie de mejoras en la infraestructura
eléctrica para Monte y las localidades de Abbott, Benquerencia,
Videla, Berra, Gorchs y la Zona Industrial en expansion (Ruta 3y 41).

Esta obra permitird la instalacion de redes eléctricas en 33.000 V,
optimizando la eficiencia en la transmision de energia y asegurando
un servicio mas confiable y de mayor calidad para las zonas
mencionadas.

UNA INVERSION ESTRATEGICA SIN COSTO PARA LA COOPERATIVA

Gracias a las gestiones realizadas por el Consejo de Administracion y
los Ingenieros Mazza y Fritsch, esta obra de vital importancia,
valuada en 650.000 USD, sera financiada en su totalidad por el Foro
Regional Eléctrico de la Provincia de Buenos Aires (FREBA), sin
representar costos adicionales para la Cooperativa.

¢{COMO CONTINUA EL PLAN DE OBRAS?

Una vez finalizada la primera etapa de la Obra Salida 33 KV, se
avanzara con la siguiente fase del Plan de Obras 2025: la ejecucion
de las Lineas de 33.000 V. Este proyecto extenderd las redes
eléctricas a la Zona Industrial y a las localidades Abbott,
Benquerencia, Videla, Berra y Gorchs, mejorando significativamente
el servicio eléctrico y abriendo nuevas oportunidades de desarrollo
para la region.

BENEFICIOS DE UNA RED ELECTRICA A 33.000 V

La implementaciéon de una red eléctrica en 33.000 V trae consigo
multiples ventajas, entre ellas:

e Reducciéon de pérdidas en la linea: Mayor eficiencia en la
transmision de energia.

e Aumento de la capacidad de transmision: Posibilita el
abastecimiento a mas usuarios con mejor rendimiento.

e Mejora en la calidad de energia: Mayor estabilidad y menor
cantidad de cortes o variaciones de tension.

e Menor impacto ambiental: Al optimizar la transmision, se reduce
el uso innecesario de recursos.

¢ Mayor eficiencia econémica: Disminucién de costos operativos y
de mantenimiento.

Con este Plan de Obras 2025, la Cooperativa Eléctrica de Monte
reafirma su compromiso con el crecimiento sustentable y el
desarrollo energético de la region, asegurando un servicio de mayor
calidad para todos sus asociados.

Acercate a nuestro Local TIC

CONECTIVIDAD UNICA

iTenemos una gran noticia para vos! Ahora, todos nuestros Servicios TIC estdn reunidos en un solo lugar para que puedas recibir la mejor

atencion y resolver todas tus consultas de manera rapida y sencilla.

Te esperamos en nuestro local de Lopez N°730, donde vas a poder conocer todo sobre nuestros servicios de Internet por Fibra Optica, Telefonia,
imowi y CEMTV. Si tenés dudas, querés mejorar tu plan o simplemente informarte sobre las opciones disponibles, este es el momento perfecto

para acercarte.

Ademas, tenemos promos exclusivas que te pueden interesar. No te quedes con la duda, veni y descubri todas las ventajas que tenemos para
ofrecerte. jEstamos para ayudarte a estar siempre conectado!
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ilmportante!

;SABIAS QUE...?

La Cooperativa Eléctrica de Monte es mucho mas que un servicio esencial: es el motor que ilumina nuestra comunidad y la conecta con el futuro.
Pero, ;alguna vez te preguntaste cuanta infraestructura sostiene esta energia? Los nimeros son impactantes.

Con 1.501,02 kildmetros de lineas de baja y media tensidn, el cableado de nuestra cooperativa podria llevarnos a través del pais entero. Si
dirigiéramos estos cables hacia el sur, podriamos alcanzar Rio Deseado, en la provincia de Santa Cruz. Y si en cambio apuntaramos al norte,
llegariamos hasta Humahuaca, en Jujuy. jUna distancia asombrosa que demuestra el alcance de nuestra cooperativa!

Cada metro de este tendido eléctrico representa compromiso, trabajo en equipo y una apuesta constante por el desarrollo de Monte y sus
alrededores. La energia no solo nos permite encender una luz, sino que impulsa el crecimiento, la produccion y la calidad de vida de miles de

personas.

Nuestra cooperativa sigue evolucionando, con proyectos innovadores que garantizan un servicio eficiente. Porque el futuro lo construimos entre
todos, y la energia que nos une es la fuerza de nuestra comunidad.

iSigamos creciendo juntos!
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LA CEM HASTA

B 7 LLEGARIAMOS DESDE
LA CEM HASTA HUMAHUACA
Fo RiO DESEADO

Tu opinidon nos importa

ENCUESTA CEM

En la Cooperativa Eléctrica de Monte trabajamos dia a dia para
mejorar nuestros servicios y ofrecerte la mejor experiencia. Por eso,
queremos escucharte.

Te invitamos a participar de nuestra Encuesta CEM escaneando el ACCEDEA LA
cédigo QR. La encuesta es rapida y sencilla, y tus respuestas nos ENCUESTA
permitiran identificar oportunidades de mejora y optimizar nuestros

servicios para que se adapten mejor a tus necesidades. Tu opinion

es clave para seguir creciendo y brindarte un servicio cada vez

mejor.

Ademas, al completar la encuesta estards contribuyendo a la
planificacion de futuras inversiones y mejoras en la infraestructura
eléctrica. Queremos seguir creciendo junto a vos, asegurandonos de
que cada socio reciba un servicio confiable y eficiente.
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iSumamos mds herramientas para un mejor servicio!

NUEVA INCORPORACION PARA EL SERVICIO ELECTRICO

En nuestra constante blusqueda de mejorar la calidad de los servicios la Cooperativa Eléctrica de Monte ha incorporado una nueva camioneta
Toyota Hilux, completamente equipada para atender las necesidades del Sector Eléctrico.

Esta adquisicion representa un paso adelante en nuestra capacidad operativa, permitiéndonos responder con mayor rapidez y eficiencia a
emergencias, mantenimientos y nuevas instalaciones. Con un vehiculo de alta resistencia y tecnologia de punta, reforzamos nuestro compromiso
con la comunidad y la excelencia en el servicio.

Seguimos creciendo y fortaleciendo nuestra infraestructura para brindarte la mejor energia, siempre con el objetivo de acompanar el desarrollo de
Monte y sus alrededores.

Prevenir es una decision inteligente

SERVICIOS SOCIALES

En los momentos mas dificiles, contar con el respaldo adecuado hace
la diferencia. Te invitamos a acercarte a nuestras oficinas de
Servicios Sociales en Rivadavia N°1200 - Casa Velatoria, donde
podras realizar todas las consultas necesarias sobre nuestros
servicios de Casa Velatoria y Cementerio Parque "La Piedad".

Nuestro equipo estd para asesorarte, responder tus dudas y
brindarte la tranquilidad que necesitas.

Prevenir es una decision inteligente, y estamos para acompanarte en
cada paso del camino.

SEGUINOS EN NUESTRAS REDES SOCIALES: @SSOCIALESCEM.
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jCelebramos los 40 arios en la CEM de Hugo Schiavina!

40 ANOS EN LA CEM CONTACTO

En nuestra Cooperativa, el compromiso y la dedicacion son los
valores que nos permiten crecer dia a dia. El martes 18 de marzo
celebramos con orgullo y gratitud a Hugo Schiavina quien cumplié 40
afos de servicio.

Durante estas cuatro décadas, Hugo ha demostrado una entrega
inquebrantable, contribuyendo con su esfuerzo y profesionalismo al
desarrollo y fortalecimiento de nuestra Cooperativa. Su trabajo ha
sido clave, dejando una marca imborrable en la historia de nuestra
organizacién y en quienes hemos tenido el honor de compartir el
camino con él.

Hugo, tu compromiso y vocacion de servicio son una fuente de
inspiracion para todos nosotros. Gracias por tu incansable labor, por
tu pasidn y por ser un ejemplo de esfuerzo y dedicacion.

Celebramos tu trayectoria y te felicitamos por estos 40 afios de
logros. Deseamos que sigas cosechando éxitos y satisfacciones en el
futuro.

Informacion importante

Guardia las 24 horas:
Direccion: Eva Peron N°365 / 02271 409500

Guardia Telefonia e Internet:
Tel: 114 0 02271 409500 + Opcién 3

Telefonia movil imowi:
Direccion: Lépez N° 730 / 2271 467303

CEMTV:
02271 409509 / Whatsapp: 2271 467303

Centro de Formacion y Capacitacion:
Direccion: Lopez N° 755 / 2226 518924

Casa Velatoria:
Direccion: Rivadavia N° 1200 / 02271 405623

Cementerio Parque “La Piedad”:
Direccion: Ruta Provincial N° 41 KM 119.500

Sitio web institucional:
WWW.cooperativamonte.com.ar

Email institucional:
coopmonte@coopmonte.com.ar

Whatsapp institucional (administrativo):

2271 431508 (lunes a viernes de 8 hs. a 14 hs.)

Electrodependientes (linea gratuita)

0800-317-0801

Victimas de violencia de género
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