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Denominacion de la entidad:

COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LIMITADA

CUIT: 30-54569788-9

Domicilio Legal:
Eva Perdn 365
San Miguel del Monte (B7220BUE)
Provincia de Buenos Aires
Teléfonos:
Servicio de Atencién Personalizada
(02271) 409500 / Fax (02271) 409550
Datos Societarios:
» Fundada el 18 de abril de 1948
» Personeria juridica otorgada el 10 de agosto de 1948, por Decreto N° 19.332/48
» Inscripta en el Registro Publico de Comercio el 2 de Marzo de 1949
» Inscripta en el Instituto Nacional de Asoclét‘wismo y Economia Social (I.N.A.E.S.)
Matricula N° 1.694
» Inscripta en la Direccion Provincial de Accién Cooperativa (D.I.P.A.C.) Legajo N° 1.114
» Cuerpo Social 17.061 socios
» Usuarios Energia Eléctrica 11.549
» Abonados Telefonia 4.309
» Abonados de Internet 3.431
» Adheridos a Sepelios 6.202
» Adheridos al Cementerio Parque 4.271
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.

CONVOCATORIA ASAMBLEA ORDINARIA

MONTE, 4 de noviembre de 2021

Se invita a quienes ejercen su funcién de Delegadas/os de la Cooperativa Eléctrica de Monte
Limitada, en cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias, a la ASAMBLEA ANUAL
ORDINARIA, que se realizara el dia 23 de noviembre de 2021, a las 19.30 horas en primera
citacion, en la sala de reuniones de la Entidad, con direccién en calles Pedro N. Lépez y Eva
Perén de la ciudad de San Miguel del Monte, a los efectos de tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1) Designacién de dos Delegadas/os presentes para que firmen el acta de la Asamblea
conjuntamente con el Presidente y el Secretario del Consejo de Administracién.

2) Lectura y consideracién de la Memoria, Balance General, Estado Demostrativo de Pérdidas
y Excedentes e Informe del Sindico y Auditor, correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de
marzo de 2021.

3) Afectacion del resultado del Ejercicio.

4) Renovacion parcial del Consejo de Administraciéon, por término del mandato de los
asociados que se mencionan en el orden que se indica:

a) Eleccién de cuatro Consejeros Titulares, por tres periodos, en reemplazo de los Sres.
Antonio Pablo Araujo, Miguel Angel Sansone, Ricardo Emilio Minoli y la Sra. Silvia Aida
Ricotta.

b) Eleccién de cuatro Consejeros Suplentes, por un periodo, en reemplazo de la Sra. Karina
Betiana Acufay los Sres. Carlos Matias Visconti, Javier Osvaldo Ulke y Jorge Abel Hours.

c) Eleccién de un Sindico Titular y un Sindico Suplente, por un periodo, en reemplazo del Sr.
Francisco Omar Gutiérrez y la Sra. Dora Mabel Diaz, respectivamente.

5) Tratamiento del Articulo 77 del Estatuto (Remuneracién a Consejeros).

6) Tratamiento del Articulo 99 del Estatuto (Remuneracién al Sindico).

MIGUEL ANGEL SANSONE JOSE LUIS LOPEZ
Secretario Presidente
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Presidente
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NOMINA DE DELEGADOS DISTRITALES

SECCION ELECTORAL 1

Delegados titulares: Delegados Suplentes:

Sr. BRUNI, Juan Alberto Sr. BORGES, Fabian.

Sr. TARELLI, Héctor. Sr. SANTELLAN, Mario Jacinto.

Sr. JAURE, Maricel Marta.
Sr. SANSONE, Lucio Andrés.
Sr. DE GENARO, Carlos Alberto.

SECCION ELECTORAL 2

Delegados titulares: Delegados suplentes:
Sr. STEFANI, Federico Pablo. Sr. FERNANDEZ, Guillermo.
Sr. MINOLI, Roberto Gerardo. Sr. ALTMAN, Ignacio.

Sr. MOORE, Carlos Alberto. Sr. CORDOBA, Diego.

Sra. ECHENIQUE, Ana Mercedes. Sr. MAS, Leonardo Matias.

Sr. LEZCANO, Gastén Hugo Francisco.
Sr. MOSCOLONII, Rubén Adolfo.

Sr. LASTRA, Maria Cristina.

Sr. LOREA, Carlos.

SECCION ELECTORAL 3

Delegados titulares: Delegados suplentes:

Sr. DE LA VEGA, Guillermo Alberto. Sr. CIENFUEGOS, Roberto Carlos.
Sr. GIULIANO, Hugo Osvaldo. Sr. ANELLO, Jorge.

Sr. COPPARONI, Ramiro.
Sra. PEREYRA ESQUIVEL, Laura.
Sr. SCALISI, Ramiro.

SECCION ELECTORAL 4

Delegados titulares: Delegados suplentes
Sr. MANGIATERRA, Daniel. Sra. PALACIOS, Maria Concepcién.
Sr. STEFANO, Fermin. Sra. HOGAN, Gloria Marial.

Sr. PESQUEIRA, Jorge Faustino.
Sr. CANCER, Fabian.
Sr. BOGDANOVICH, Martin Gonzalo.
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE

SECRETARIO

PROSECRETARIO

LOPEZ, José Luis.
DE GENARO, Leandro.
SANSONE, Miguel Angel.

SYDIY, Nicolas.

TESORERA MOSCOLONI, Verénica.
PROTESORERA LOTO, Silvia Ménica.
VOCAL TITULAR JAURE, Roberto Carlos.
VOCAL TITULAR MINOLI, Ricardo Emilio.
VOCAL TITULAR BATTICCI, Valeria Maria.
VOCAL TITULAR GIUDATTI, Gabriel Alberto.
VOCAL TITULAR RICOTTA, Silvia Aida.
VOCAL TITULAR ARAUJO, Antonio Pablo.
VOCAL SUPLENTE ACUNA, Karina Betiana.
VOCAL SUPLENTE VISCONTI, Carlos Matias
VOCAL SUPLENTE ULKE, Javier Osvaldo.
VOCAL SUPLENTE HOURS, Jorge Abel

SiINDICO TITULAR

GUTIERREZ, Francisco Omar.

SINDICA SUPLENTE DIAZ, Dora Mabel.
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CUERPO DE ASESORES

ASESOR LEGAL Dra. OCHAGAVIA, Gabriela.
REPRESENTANTE TECNICO CALIDAD
DE SERVICIO ELECTRICO, ASESOR

TECNICO ELECTRICO, ASESOR IMPACTO

AMBIENTAL Y SEGURIDAD VIA PUBLICA Ing. MAZZA, Pablo.
ASESOR EN TELECOMUNICACIONES Ing. NOUNOU, Juan Carlos.
ASESOR HIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL Ing. MONTELL, José Maria.
MEDICO LABORAL Dr. FUNES, Jorge Marcelo.

AUDITOR EXTERNO

CONTADOR PUBLICO NACIONAL Cdor. ETCHEHANDY, Maximiliano.
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PALABRAS DEL CONSEJO

Cuando intentamos sintetizar este afio en una breve resefa, para volcarlo en estas escuetas
pero no por ello menos sentidas palabras, el término que se nos viene es el de CONTENCION
y el de RACIMO, recogiendo el significado comun de estos términos, nos referimos a que la
tarea de este Consejo, sobre todo en la segunda mitad del afio, de gestion, se centré en
orientar y moderar todas nuestras gestiones, impulsos, instintos y pasiones; para que

nuestros vecinos estuviesen lo mas resguardados y seguros posible.

Intentar mantener a una comunidad lo mejor posible y mancomunada dentro de si misma, en
su drea de confort, de sus limites, desarrollando acciones como, comprender al otro, incluirlo,
ver al semejante dentro de nuestro proyecto institucional e integrarlo, haciéndolo formar

parte este, fue nuestra humilde misién.

Lograr una cadena de tareas y gestiones para que se mantenga lo mas semejante posible la
vida de esta comunidad, como lo ha sido siempre, manteniendo la normalidad de nuestro
accionar diarias, en esta nueva forma de convivencia, una calidad de vida sélida hacia toda la

comunidad.

Para poder estar cerca del vecino en estos momentos de aislamiento social, creamos las
condiciones que permiten la contencién y la posibilidad de consulta por medio de las
distintas redes sociales, un espacio para que puedan canalizar dudas y necesidades. Ademas

de intensificar la comunicaciones por todos los medios de difusién tradicionales.

La idea de este Consejo fue el de la contencién emocional y se ha utilizado especialmente en
aquellas ocasiones en las que las personas nuestros vecinos respondiendo a distintas
necesidades comunitarias. La actividad del Consejo y de la comunidad, en su conjunto, es
formar un binomio. Son elementos basicos de una concreta tarea social, perciben y
empatizan con las necesidades de una vecindad, poder llegar al conflicto y contenerlo, para
dar una solucién eficaz, que nos permita a su vez la realizacién como comunidad adulta en
un todo.

: Lic. José Luis Lépez
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También hacemos propicio el momento para agradecer sinceramente a nuestra comunidad
por las pruebas de afecto y de apoyo, acciones que ayudan a los integrantes de este Consejo

a no decaer en el accionar para que esta cooperativa se consolide, crezca y se afiance como
pilar de esta comunidad,

Toda esta labor nunca pudo ser llevada a cabo sin el apoyo de los empleados de esta
Cooperativa que han trabajado hasta tiempo extra para que toda exigencia fuera cumplida
en tiempo y forma y de una manera muy profesional y con una fidelidad hacia su labor mas
que rescatable. Este reconocimiento y sentido agradecimiento se hace extensivo a nuestro
personal jerarquico y a nuestros eximios asesores que afo a afio se han convertido en la

herramienta mas sélida que posee esta empresa

CONSEJO DE ADMINISTRACION
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PALABRAS DEL PRESIDENTE

Querida comunidad, nos encontramos reunidos como en tantas otras oportunidades, dado
que hemos transitado el septuagésimo tercer ejercicio econémico, y con ello conmemorar
un aflo mas de vida de nuestra Institucion.

Una Institucion que es una entidad fundada en el esfuerzo propio, la solidaridad y la ayuda

mutua para organizar y prestar servicios a todos sus asociados.

Servicios, que fueron, son y seran, de importancia sustantiva para el crecimiento y desarrollo

de las personas y por ende de toda la comunidad en su conjunto.

Caracteristicas que sin lugar a dudas, hacen que la cooperativa adquiera un rango distintivo
por sobre el resto de las entidades juridicas y lo distintivo reside en su contenido
DOCTRINARIO profundamente HUMANISTA, PARTICIPATIVO Y DEMOCRATICO.

En ese sentido, el animo de la Cooperativa, esta dado por la unién de sus asociados en el
logro de un objetivo comun superador, en la reafirmacién de valores tales como la libertad, la
solidaridad y la equidad. Esto constituye las bases orgdnicas y administrativas del sistema

Cooperativo.

Nuestra Cooperativa, fue gestada gracias a la visibn de un grupo de personas
verdaderamente orgullosas de esta empresa, a la que no se amedrentaron ante el desafio de

la gestion, cuando las circunstancias asi lo exigieron.

Somos una organizacion voluntaria abierta para todas aquellas personas dispuestas a utilizar
sus servicios pero también dispuestas a aceptar las responsabilidades que conlleva la
condicién de asociado, sin discriminaciéon de credos, raza, clase social, posicién politica o
religiosa. Ejercemos el control democratico, pudiendo nosotros mismos fijar politicas y

tomar decisiones por consenso.

responder por nuestros actos a los asqci que tenemos

comunidadx due debemos centrar nuégtre esfuerzo en

sostenible cua
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Cada generacion se encuentra inserta en un proceso continuo, en el que se debe valorar la

herencia recibida y transmitirla a quienes nos contintden, ese es nuestro mandato.

Somos el resultado de nuestro pasado, de nuestra continuidad histérica generada por el
compromiso y el trabajo de sucesivas generaciones de consejeros, empleados y asesores que

han contribuido a formar esta Cooperativa y a convertirlo en un referente de la Comunidad.

Nuestra sociedad atraviesa una crisis muy profunda, desde lo econémico y cultural, lo que
explica la grave situacién que vivimos, por ello que ningin cambio serd posible si no se
fortalece la familia, como célula fundamental del cambio y es nuestra responsabilidad
contribuir a ese cambio mediante proyectos solidarios, educativos y fortalecer los que ya

estdn establecidos o en proceso de marcha.

Quiero hacer propicia esta oportunidad, para hacer un franco y cordial reconocimiento de
todas las actividades laborales que se pudieron culminar dentro del afo, todo ello gracias al
esfuerzo y compromiso de cada uno de nuestros empleados. También, a todos mis colegas
del Consejo de Administracién; quisiera agradecerles a ellos, por el apoyoy compromiso, ya

que sin el trabajo en equipo seria imposible seguir para adelante.

Muchas Gracias y con el afecto de siempre.
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NOMINA DEL PERSONAL DE NUESTRA ENTIDAD

GERENCIAS

Ing. FRITSCH, Gerardo Marcelo GERENTE TECNICO

Lic. MARTINEZ FARKAS, Matias GERENTE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PERSONAL DE REDES

Sr. MACKINSON, Martin JEFE DE DISTRIBUCION

Sr. LETTIERI, Hugo Adrian JEFE DE REDES

Sr. AJURIA, Gustavo Omar JEFE DE REDES

Sr. SANCHEZ, Nahuel lvan ENCARGADO DE LABORATORIO
Sr. SAMANIEGO, Claudio Gastén CAPATAZ

Sr. RISSO, Rubén Alberto CAPATAZ

Sr. LAVANDERA, Christian Fernando CAPATAZ

Sr. ASIAIN, Gastén Federico AUXILIAR TECNICO

Sr. GONZALEZ, Omar Agustin OFICIAL DE REDES

Sr. PEREZ IGLESIAS, Dario Matildo MEDIO OFICIAL

Sr. TOWNSEND, Juan Enrique PEON DE REDES

Sr. VAN DE WIEL, Sergio Daniel CUARDIA RECLAMO ESPECIAL
Sr. ARENILLAS, Claudio Abel GUARDIA RECLAMO ESPECIAL
Sr. GONZALEZ, Juan Pablo CUARDIA RECLAMO ESPECIAL
Sr. EPIFANIO, Emmanuel Ezequiel CUARDIA RECLAMO ESPECIAL
Sr. LOPEZ, Walter Rafael RELEVANTE GUARDIA RECLAMO
Sr. MENESES, Sebastidan Emiliano AYUDANTE GUARDIA

Sr. PEREZ, Daniel Sebastian AYUDANTE GUARD,

Sr. AYUDANTE GUARDIA
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Sr.

Sr.

Sr.

S

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

VILLALBA, Juan Pablo
GARCIA, Esteban Facundo
AVALOS, Leonardo
SANTUCHO, Diego Leonardo
SALERNO, Miguel Angel
SOSA D "ESTE, Alfonso
RICOTTA, Franco Nahuel
TOLOSA, Hernan

PASSARELLI, Maximiliano

PERSONAL DE TELEFONIA

Sr

Sr

Sr

Sr

Sr

Sr

. TEILECHE, Jorge Rubén

. MENDEZ, Marcos Alejandro

. GAILLASTEGUI, Luis Agustin

. FIGUEROA RIOS, Einar Adrian
. MORALES, Oscar Luis

. VILLALBA, Enzo Rodrigo

Srta. MORENO, Juliana

Sr

Sr

Sr

Sr

Sr

. DI ALESSIO, Augusto Esteban

. VILLARREAL, Ariel Matias

. GAUTO, Carlos Alberto
. BORTACARAY, Mauro Martin

. CARDOZO, Erik Adrian

Sr. AROSTECUY,/Néstor

AYUDANTE GUARDIA
AUXILIAR DE LABORATORIO
TOMA ESTADOS/PEON
TOMA ESTADOS/PEON
TOMA ESTADOS/PEON
TOMA ESTADOS/PEON
TOMA ESTADOS/PEON
TOMA ESTADO/PEON

AUXILIAR TALLER

JEFE DE TELEFONIA

ENCARCADO CENTRAL TELEFONICA
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

AUXILIAR PLANTEL EXTERNO/ CENTRAL
TELEFONICA

AUXILIAR PLANTEL EXTERNO/ CENTRAL
TELEFONICA

PLANTEL EXTERNO

LANTEL EXTERNO

LANTEL EXTERNO

PUANTEL EXTERN

Morie 1
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Sr.

REYES, Rodolfo Nicolas

PERSONAL DE SERVICIOS SOCIALES

Sr.

Sra. PERALTA, Mariana Andrea

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

GAVINO, Oscar Andrés

ZABATEL, Ricardo Alberto
BUSTOS, Adrian Néstor
LUCIA, Luis Pedro
CORTES, Nahuel Facundo

ROJAS, Osvaldo Javier

CEMENTERIO PARQUE

Sr.

ST

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

Sr.

GUAYAN, Carlos Alberto
OJEDA, Raul Oscar
BORGES, Jorge Luis
SANTERO, Juan Alberto
TORRES, Ernesto Miguel
GONZALEZ, Facundo
ALANIS, Alberto Daniel
ESPINOZA, Miguel Angel

TALLEI, Agustin Osvaldo

SECRETARIO

PLANTEL EXTERNO

JEFE SERVICIOS SOCIALES

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

ENCARGADO

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR
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PERSONAL ADMINISTRATIVO

Cdor. CORDOBA, Diego Sebastian JEFE DE ADMINISTRACION

Cdor. PARDO, Alberto Martin ENCARGADO SECTOR CONTABLE

Sr. ALVAREZ, Eduardo Martin RESPONSABLE DPTO. COMERCIAL

Sr. DOMINGUEZ, Emanuel Eduardo RESPONSABLE DE ESTADISTICAS

Sr. TARELLI, Juan Pablo ENCARGADO OFICINA DE PERSONAL

Sr. SCHIAVINA, Hugo Javier FACTURACION Y ESTADISTICAS

Sr. BARRALES, Victor Fernando CORTES Y FACTURACION

Sr. DE LA VEGA, Martin ATENCION AL PUBLICO

Sr. LACUNZA, Sebastian ATENCION AL PUBLICO

Sr. VILLAR, Mario José ATENCION AL PUBLICO

Sr. PRIORE, Agustin José CAJERO

Sr. MUTIO, Fernando ENCARGADO DE COMPRAS

Sra. GIUDATTI, Rosana Edith CONTADURIA

Sr. FERNANDEZ, Claudio Daniel CONTADURIA

Cdor. OLIVERO, Juan José CONTADURIA

Sr. CACCESE, Dario Hernan CONTADURIA

Sr. RIZZOLI, Sergio Dario ENCARGADO SAP

Sr. CERBIN, Victor Daniel SERVICIO DE ATENCION PERSONALIZADA
Sr. GADEA, Rubén Omar SERVICIO DE ATENCION PERSONALIZADA
Sr. ROSAS, Facundo Héctor SERVICIO DE ATENCION PERSONALIZADA

PERSONAL DE COMUNICACION Y PRENSA

DG. GIULIANO COMUNICACION INSTIPUCIONAL

A\ A ; Honle Lide L iy
Cooperaiva Fiettica {e Monte Ltda (WPW“ Cooperativa Eléctrica fle Monte Lida.
VERONICA X COLON! Dr. MIGUEL SANSONE Lic. José Luls Lépez

Presidente
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PERSONAL DE SISTEMAS
Lic. FONTAOQ, Paulo

Sr. GARZON, Marcelo Exequiel

PERSONAL DE MAESTRANZA
Sra. MACCIO, Lidia Lujan
Sr. MINOLL, Juan de la Cruz

Sr. CORTES, Carlos Segundo

PERSONAL DE CONSEJO

Dr. GERMADE, Cristian Daniel

Monte Lida

VERONICA MOBSCOLONI
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SUPERVISION TECNICA SISTEMAS

AUXILIAR SISTEMAS

MAESTRANZA
MANTENIMIENTO

MAESTRANZA

ASISTENTE CONSEJO ADMINISTRACION
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SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA

En el periodo comprendido entre 2012-2021 en lo que respecta al sector de Energia Eléctrica,
fue constante el incremento en incorporacién en cantidad de usuarios al sistema. Como asi
indica el cuadro, podemos observar el crecimiento en la cantidad de usuarios/asociados
totales, llegando al 31 de Marzo del 2021 a una cantidad de 11.688. A continuacién se expone

como fue incrementando la cantidad de usuarios al servicio eléctrico.

Cantidad de Usuarios

Categoria de Usuarios 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

2020 2021 %x
Residencial TIR 6.871 7.]57 7.427 7669 7.802 7.897 7956 8.098 8212 70,26%
Servicios Generales TIG 910 999 932 1046 139 1259 1306 1312 1416 12,11%
Industrial T2 121 18 125 125 128 133 137 141 149 1.27%
Industrial T3 35 39 41 41 41 40 38 35 30 0,26%
Rural T4 1314 1385 1442 1472 1518 1529 1571 1616 1.648 14,10%
Peaje TS 3 3 3 3 3 3 3 3 3 0,03%
Alumbrado Piiblico 20 108 18 121 120 120 128 136 138 1,18%
TIAP
Empleados/Jub/ 48 47 92 92 93 89 93 9 92 0,79%
Pensionados
Totales 9.322 9.857 10.180 10.844 T1.070 T11.232 2 T1.688 100%
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|Categoria de Usuarios 2013 2014 205 2016 2017 2018 2019 2020 2021 %
Res:idencial T1R 15.908.380 17.057.874 18.035.075 19.710.249 20.137.709 19987 332 19.358 705 19.192.310 20.666.052 31,92%
Senacios Generaies T16| 5603732 6161972 6198 235 6535372 6203334 6097 200 5727 849 5223347 5051654 7,80%
Industrial T2 5658 318 5635028 5902 173 5 877 645 6129978 6251 685 6123138 8254 057 6.381 663 9,86%
Industrial T3 11.380 833 12.808 024 12 796 986 12.349 978 11812272 11858 105 10 591 987 11 385347 11228854 17,36%
Rural T4| 5.705.804 6.016.091 6097270 6 528.456 6.567.877 6.476.879 5873839 6.004.983 6.920.475 10,69%
Peae T5| 15.235.561 14.812.708 14772213 8 626.904 10652959 9549512 6299.114 7618643 7.851.021 12,13%
Aumbrado Piblico T1AP| 3254936 3244 488 3503003 3536 392 3508 624 3523602 3420045 3397 782 3437 180 631%
Empieados/JubPensionados| 177917 180.458 179 405 168978 185 542 185464 182534 205701 213540 0.33%
Uso Prop. Y Perd. Trato) 4.767 888 5.480.175 5600 960 5.011.310 6.010.937 5.047.783 5258988 4.920.409 2983982 461%
Totales| 67.691.169 71.396.818 73.184.320 71297232 68.976.562 62.838.200 64.182.666 sa73 2N 100%
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Empleados /Jub/_  DISTRIBUCION DEL CONSUMO

Pensionados

0,28% Uso Prop. Y Perd.
Alumbrado Trafo Residencial T1R
Pdblico T1AP 7,33% 28.83%
517% N\
Peaje T5 :
12,62%

Rural T4 Servicios
9,55% Generales T1G |
9.56%
Industrial T3
18,06% Industrial T2

8,60%

En lo que respecto al marco regulatorio tarifario, al igual que el ejercicio pasado, este
también se vio afectado por la grave situacién econémica que atraviesa el pais desde el afio
2018, y que derivé en la sancién de la ley 27.541, y que se agudizé por los efectos de la
pandemia mundial del COVID-19, resultando en la implementacién de una bateria de politicas
publicas por parte del Gobierno Nacional para asistir a diferentes sectores en este momento

critico.

En particular, se destaca que mediante el Decreto 311/20, cuya reglamentacién provincial fue
el 3 abril del 2020 mediante Decreto 194/20 se dispuso; establecer que los prestadores de
los servicios publicos de distribucién de energia eléctrica y de agua potable y desagiies
cloacales en el ambito de la provincia de Buenos Aires no podran disponer la suspensién o
corte de los citados servicios, en caso de mora o falta de pago de hasta 3 facturas,

consecutivas o alternas, con vencimiento desde el 01 de marzo de 2020, incluyendo avisos de

corte en curso; todo ello en el marco de es ido por el Decreto Nacional 311/20.




EVOLUCION DEL CONSUMO DE ENERGIA (KWH)

73.184.320
71.396.818

67.691.169

71.297.232
68.975.562

62.836.200 64.734.221
64.182.566
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KWH KWH
IDOS
PERIODOS | Soouon (cr | 202012021

EMP.Y PERD.)| (NETOS)
ABRIL 5.338.726 5.001.020
MAYO 4.982.307 4.634.395
JUNIO 5.487.089 5.114.685
JULIO 5.645.036 4.854.334
AGOSTO 6.262.905 5.671.607
SEPTIEMBRE 5.748.015 5.117.724
OCTUBRE 5.513.648 5.516.368
NOVIEMBRE 5.186.543 4.795.133
DICIEMBRE 5.152.748 5.056.941
ENERO 5.824.171 5.117.944
FEBRERO 6.180.009 5.722.341
MARZO 5.316.947 4.934.207
TOTAL 66.638.144 61.536.699
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OBRAS REDES DE EJERCICIO 2020/2021

MEMORIA SECTOR ELECTRICO EJERCICIO 2020 /2021

Dentro del periodo en los meses de abril y mayo, correspondientes al inicio de la pandemia
solo se realizaron tareas de mantenimiento correctivo y atencién de reclamos por DNU.

Luego del periodo mencionado el personal se fue reincorporandopaulatinamente.

En el sector ante la aparicién de siniestros de robo de transformadores en las subestaciones
se implementado un sistema de alerta ante este tipo de hecho, los cualesa la fecha han dado

resultado en dos hechos delictivos donde se evité el robo de los transformadores.

En ruta 3 altura la felicidad hubo un siniestro al producirse un despiste de un automévil que
viajaba hacia capital el cual impacto sobre una columna de hormigénarmado de la linea a
Abbott.

En el periodo registraron y atendieron por guardia 4807 reclamos.

También se realizaron los controles termograficos anuales de las lineastroncales de media

tensién y de los puestos y seccionadores de urbanos.

Se realizaron informes de calidad de servicio técnico y producto de los semestres de control
33y 34.

Se realizaron las inspecciones cuatrimestrales de revision de transformadores y se enviaron

informes al organismo de control de acuerdo a resolucién 81/03.

Se enviaron al organismo de control Plan de Contingencia Ambiental segun lo dispuesto por

la resolucién 103/13 y Plan de Contingencia Técnico segun resolucién 599/04.

Se realizé Plan de obras municipal para afio 2020 y se envié a municipio e informé al

organismo de control. Como asi también el plan de obras provincial 2020 en cumplimiento

de la resolucién de Ministerio de infraest ra de la provincia 419/17.

gblucién 158/2011.
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Se realizaron informes de prevision de demandas estacionales para CAMMESA y se realiza

estadistica de consumo de energia mensual y anual.
Se realizaron 150 presupuestos de obras a terceros y propios de obras.

Se han realizado capacitaciones técnicas y en seguridad.

En conjunto con Asesor técnico se realizaron las inspecciones técnicas de obras. Las mismas

se realizaron con personal contratado y con el propio.

Se trabajo en la organizacion del sector por pandemia COVID-19.

Se realizaron los informes mensuales al Organismo de Control de calidad y servicio técnico.

Se informo al Organismo de Control sobre la Resolucién 811, Informe de revision de

Transformadores.

Se realizé informe a solicitud la Direccién de Energia para el célculo de la Revisién Integral

Tarifaria.

Se realizaron los planes de Obras 2021 Municipal y para la Direccién de Energia.

Se realizé la actualizacién de 9 puestos de transformacién en Benquerencia al cambiarse la

postacion de madera por hormigén y se actualizaron a las normativas vigentes.

En Localidad de Videla Dorna se reemplazaron 4 postes de madera de baja tensién por

hormigén y se realizé tendido de 310 metrbs\de conductor preensamblado.

Se amplié la potencia de tres puestos de fransformacion urbangg, 547 (Gasolite); 396 (Barrio

San Bernard
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OBRAS IMPORTANTES QUE SE REALIZARON EN EL PERIODO.

OBRAS DE BAJA TENSION

» Se amplié en 2150 metros la red de baja tensién urbana con el fin de ampliar las redes
existentes para aumentos de demandas y de eliminar cruces de calle en zona urbana
incluidas dentro del plan de obras 2020, los tendidos se realizaron en las calles Libertad,
Soler, Hnos. Emiliossi; Calle Bocho Coulomme barrio San Miguel, Ascasubi, también se realizé

tendido de baja tensién para loteo municipal en zona barrio Coppola.

» También se habilito nuevo puesto de transformacién para barrio San Miguel con el cual se
logra una mejora en la distribucién de cargas en la zona y absorber aumentos de crecimiento

de demanda que se observan en la zona.
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OBRAS DE MEDIA TENSION SUBTERRANEO ANILLO URBANO.

» Se puso en funcionamiento el nuevo alimentador urbano, se trata de un tendido de 1700
metros desde Et Monte hasta calle Alem y circunvalacién por calle cafiuelas, para esta obra
se utilizé un conductor de 185 mm de seccién. El mismo tiene la finalidad de dotar al casco
urbano de dos posibilidades de alimentacién ddndole mayor confiabilidad y se duplica la

potencia disponible para el casco urbano.

» También se logra la incorporacién al anillo urbano los barrios Salinas, Esperanza y Laura

Giagnacovo que se encontraban alimentados por una linea rural.

» Se realizé tendido subterrdneo desde Puesto 539 (cancha Independiente hasta puesto 538
(Nautico) y de este ultimo hasta puesto 533 (Marotta), con una longitud de 960 metros de
conductor de 95 mm. Con esta obra se cierran los anillos de media tensién aumentado
significativamente la confiabilidad de las instalaciones.

petcd e Monic i .
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MONTE

» Con el fin disponer de mayor potencia en la zona de barrio Montemar en el cual se encuentra
en crecimiento sostenido se realizé un nuevo tendido subterrédneo desde puesto 574 (Posada
suiza) hasta Puesto 699 (Barrio Juan Pablo Il) y la colocacién de una nueva plataforma (en
calle El Zorzal y El Chingolo).

» El tendido de 827 metros cumple con la finalidad de anular la linea aérea implantada en Av.
Las Perdices, disponer de un nuevo puesto de transformacién para abastecer de energia a la

Zona.

» Se realizé tendido subterrdaneo sobre calle Colorados del Monte entre puesto 548 (barrio

tanque) y se vinculo con el tendido subterrdneo zona Barrio Unidad.

» Con esta lograr reemplazar la linea aéyea)| existente brindando una mayor capacidad de

distribucion de energia y aumento en lasegyridad en la zona.
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»

Se realizé tendido de cable desde puesto 671(alumbrado rotonda) por calle Lujan hasta calle
Brandsen con este tendido de 965 metros se vincula puesto 478 (Pare) al anillo urbano se
reposiciona el puesto 477 (Urso) a una mejor ubicacién para lograr una mejor distribucion de
cargas. Y se realiza una plataforma para un nuevo de transformacién en calle Lujan y

Brandsen con fin de disponer de potencia en la zona y se desvincula la linea aérea en la zona.

Realizé tendido de cable desde Sayos y Soler (cancha de independiente) hasta San Huberto
con una longitud de 900 metros. Con esta obra se comienza a extender el anillo urbano hacia
la zona de la costanera para ir avanzando paulatinamente hacia el sector de camping de

camioneros.

Cooperativa
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Cooperativa Eléctrica de

MONTE

» Se ejecutaron de forma parcial las obras asignadas al crédito del FEDEI donde se realizo el
tendido parcial de conductor en el que se incluira al anillo urbano los barrios Las Violetas y
San José al anillo urbano de media tensién las obras estan a la espera de los permisos de

Ferrocarriles Argentinos para realizar el cruce de via.

» La obra finalizada tendra una longitud g Q0 metros. (\
m.ff/m
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OBRAS AEREAS DE MEDIA TENSION

» Se realizé un nueva linea desde barrio Cobaires hasta ruta 3 de conductor 50/8 y de 2300
metros de longitud con esta obra se desvincula la antigua traza del alimentador 1 sobre los
barrios Barrio Unidad; Juan Pablo Segundo; Espinillos la cual estaba construida con postacién
de correspondiente a lineas rurales y que generalmente presentaba fallas de corte de
conductor e interrupciones de servicio. Con la nueva obra se retira el alimentador de la zona
urbana se mejora la operatividad del alimentador y aumento de la seguridad, se aumenta la
capacidad de transporte de energia, también se obtiene una doble posibilidad de brindar

servicio a la industria vinculada a esa linea.

» Se realizé extension de red de media tensién trifasica de 700 metros desde Barrio Cafada

hasta Cinco Montes con esto se logra aumento de potencia disponible en la zona y capacidad

de dar suministro a la zona desde dos alimentadores diferentes.
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Se realizé nuevo tendido de red trifasico de 7000 metros desde ET Monte hasta El Lance la
obra permite repotenciar la localidad de Abbott que ha tenido un aumento de demanda de
industria, a su vez se logra una mejor calidad de servicio en la zona de ruta 3 y ruta 41
disponiendo de mayor potencia para las industrias radicadas en la zona y menor frecuencias
de interrupciones. A su vez se logra una anillo entre los alimentadores 1y 3 teniendo varias

alternativas de alimentacién hacia la localidad de Abbott.

Se realizé nueva linea trifasica de trifisica de 7000 metros para anillo entre alimentador 3

desde ruta 41 hasta ruta 215. Con esta obra se logra un anillo que mejora la continuidad del
servicio ante falla o mantenimiento en el alimentador 3 tanto en la ruta 41 como en la ruta 215

Se realizé un nuevo tendido en la localidad de Abbott sobre calle Roca de 600 metros de

longitud con el de reemplazar el existe gque se encontraba fuera norima para zonas

urbanas. \

 Nonte L f\/

peral (= - Flctr Lide 29
Waewudem

DrHﬁlﬂ.NlGELSMSUMc Lic.JoséLUiSLép‘z ‘

Presidente

Coopera
VERONICA
" SECRETARIO



» Se realizé tendido de red bifasica de media tensién de 2300 metros de longitud sobre ruta 29
en cercanias de chas. Con esta se logro una mejor distribucién de cargas y repotenciacién en
las lineas monofésicas a Santa Elena y a Bunge y también se saco de servicio una vieja linea
rural que se encontraba dentro de propiedad privada y con la cual se tenia inconvenientes

por arbolado sobre la misma y no se tenia un acceso rapido ante fallas en la misma.

» Se cambiaron en Benquerencia 153 columngs suspensién trifasica y 15 retenciones trifasicas

segun plan de obras y por estar los posteg de madera de la instalacién llegando al fin de su

vida atil.
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PROTECCIONES Y CONTROL

Se actualizaron equipos de proteccién y maniobra en las salidas de los alimentadores 6;1a
industria; 1a Abbott; 3 a Benquerencia y ruta 215 se colocaron nuevos equipos de proteccién
(reconectadores) Noya Power.

Los equipos retirados se recolocaron en derivaciones de lineas troncales como linea las

bombas monte; linea a vigilancia (Belgrano).

Se colocaron equipos de medicién en frontera entre Et Transba y alimentadores 1, 3, 5,6 y
medidores inteligentes con conexion al sistema escada, lo cual nos permite tener un control
de cargas y estado parédmetros eléctricos como ser potencia o tensién de forma permanente.

Lo que nos genera informacién de situacién eléctrica en tiempo real.

31




Se incorporé en la ET Transba la proteccién de subfrecuencia en cumplimiento de lo

dispuesto por CAMMESA para el alivio de cargas en caso de falla en el sistema de 132 Kv.

PODA CORRECTIVA Y PREVENTIVA

Durante el periodo se realizé poda en las lineas troncales y derivaciones con un total de 23

kildmetros casi en su mayoria en zona rural.

También se realizé un convenio de colaboracién con la municipalidad de Monte para la

realizacién de poda en la zona urbana de partido de Monte.

Se enviaron informes de poda al organismo de control en cumplimiento con la resolucién

158/11 y se notifico por nota a 18 usuarios sobre la poda rural.

Google Earth

Zona Belgrano




Google Earth

Zona alimentador 3 ruta 215
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OBRAS ABONADAS POR LOS USUARIOS

MAYO.

» Se realizé nuevo puesto de transformacién de 5 Kva para a abonado Proamil S.A. en G
Belgrano.

JuLIO.

» Se realizé cambio de transformador y se instalo nueva medicién por ampliacién de potencia
al abonado Cien Fuego en parque industrial sobre Ruta N°41.

AGOSTO.

» Se realizé ampliacién de potencia del puesto N° 253 de 10 Kva Bifésico a 10 Kva trifasico para
abonado Camnpilongo Martin en Videla Dorna.

SEPTIEMBRE.

» Se realizé nuevo puesto de transformacién de 10 Kva bifasico y conexién monofasica para =)}

abonado Garrahan Omar en zona rural de Abbott.

» Se realizé ampliacién de potencia del puesto N° 102 A 63 Kva por obra de abonado Sociedad

Sud y Arquitectura S.R.L. en zona rural atrds de la laguna (Obra cloacas).

OCTUBRE.

» Se realizé nuevo puesto de transformacién de 5 Kva monofésico y conexién para abonado

Noriega Gustavo Adolfo en zona rural, sobre Ruta N°41.

» Se realizé ampliacién de potencia de 5 Kva bifasico a 10 Kva bifasico en Puesto N° 455 para
obra del abonado Idalno S.R.L

DICIEMBRE.

» Se realizé ampliacién de red de MT par rajabonado Moscardini Ca

puesto de 10 Kv
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ENERO.

»

Se realizé nuevo puesto de transformacién de 5 Kva Monofasico y conexién para el abonado
Silvarredonda Ingrid Soledad, en zona rural Ruta N°3 Km 105.

FEBRERO.

s

Se realizé nuevo Puesto de transformacién de 10 Kva monofésico, cruce de calle con
columnas de 9.50/500 y conexién para el abonado Giudice Diego Néstor en Zona rural de
Eucaliptos.

Se realiz6 2200 metros de linea de MT, RT y puesto de transformacién de 10 Kva monofasico
para abonado Verén Jorge en zona rural de Videla Dorna.

Se realizé ampliacién de red de BT en el Puesto N° 81, para nueva conexiéon del abonado
Nufiez Flavio Esteban, se coloco 1 columna retencién de 7.50/1800, 2 columnas de 7.50/400

y 80 metros de conductor preensamblado en zona de 5 Montes calle Jacaranda.

Se realizé ampliacién de red de BT y puesto de transformacién de 315 Kva en plataforma para
loteo Las Palmeras del sefior Anello.

MARZO

»

Se realizé nuevo puesto de transformacién de 10 Kva y conexién para abonado Moreno
Marina en zona rural de 5 Montes (Bosque Encantado).

Se realizé ampliacién de potencia del Puesto N°203 de 10 Kva a 16 Kva y ampliacién de red de
BT (80 mtrs) con conductor preensamblado para nueva conexién del abonado Kux Daniel, en
zona rural de Eucaliptos.
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TELEFONIA E INTERNET

Al dia de la fecha tenemos contratados 2.000 megas de Internet a Telefénica de Argentina,
los cuales son transportados desde Cafiuelas a Monte por Fibra Optica, con quien ademas
tenemos un enlace Lan to Lan de 200 megas para conectarnos con CABASE (Camara
Argentina de Internet) y la posibilidad de ampliar 500 megas transportados desde Tandil en

Caso que sean necesarios.

Con la firma ARSAT 1.000 megas de trafico mds 500 megas de Lan to Lan contra Telviso,
incrementando la capacidad a 3700 megas, dandonos el margen para ofrecer nuevas

posibilidades de servicios y velocidades, a valores muy accesibles.

En Marzo 2020, debido al Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio decretado por el
Gobierno Nacional por DNU 297/2020 desde el 20/03/2021 se vio incrementado el trifico de
Internet significativamente y se tuvieron que adaptar las instalaciones domiciliarias a los

nuevos protocolos.
La cantidad de usuarios se incrementé en un 10% aproximadamente.

Al cierre de este ejercicio contamos con 4309 abonados telefénicos, de los cuales 67 son
inalambricos, instalados en la zona rural, ademas 3431 usuarios en el servicio de Internet,
distribuidos de la siguiente manera: 1.064 de ADSL (Banda Ancha), 2.300 conectados a la
nueva red de FTTH (fibra éptica al hogar) y 67 inalambricos rurales, hecho que nos
enorgullece por seguir avanzando en la prestacién del servicio, el cual de suma necesidad
tanto para el sector comercial y profesional, como asi también para los sectores educativos,

gubernamentales, rurales y privados.
Se dejo de prestar el servicio de Internet Satelital CEMSAT.

Al dia de la fecha, tenemos 2.300 abonados conectados con fibra éptica y en el mes de
Marzo 2021 se culmino con las ampliaciones en la red FTTH, en algunos sectores que no se
construyeron en las primeras 15 etapas, los nuevos barrios construidos son Mi Delirio, San
Francisco, Chacras de Monte, La Rural, Los Fresnos, Los Potreritos y se reforzaron algunas
zonas que hubo mucha demanda. Todo esto permitird ademas de poder dar altas de nuevas
lineas en las zonas que no brindamos servicio o que se han agotado los cupos, tener la
posibilidad de una conectividad acorde a la demanda de internet actual y futura, con planes

de mayor banda ancha y otros servicios.

La CEM es asociada de Catel, Camar operativas Telefénicas, a la cual se asiste en
isma, estando en contacto con importantes

Cooperativas de la Argentina, a Fecofel, racién de Cooperativas onicas y a CABASE,

Camara Al ea de Internet.
\
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La Cooperativa cumple con los requerimientos de la Autoridad de Control que es la Comisién
Nacional de Comunicaciones, presentando en tiempo y forma las DDJ] de Tasa de Control,
Fiscalizaciéon y Verificaciéon, DDJ] de Servicio Universal, como asi también las DDJJ de

Consumos Relevantes.
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SERVICIOS SOCIALES

SEPELIO - CEMENTERIO PARQUE

e

A partir de la declaracién de la Pandemia en marzo del 2020, y producto que es un area
sensible con consecuencias directas en relacién a los decesos por Covid -19, se tomaron
medidas de refuerzo en relacién al cuidado de la Seguridad e Higiene de los trabajadores, y
dolientes. Todo ello en el marco del Protocolo para Servicios Funerarios, Entierros y
Cremaciones dictaminado por la Provincia de Buenos Aires.

Se mencionan algunas de las medidas tomadas.

e Duplicacién de la compra de cajones para incrementos de stock, los mismos
aumentaron su valor producto de la mayor demanda, y porque se debian comprar
cajones con interior de acero.

e Se compraron equipos (tres oportunidades) blancos de variados talles para el
personal de Casa Velatoria y Cementerio Parque.

« Para el personal de Casa Velatoria se debié comprar equipos anticovid reutilizables
(amarillos), mascarillas A3 guantes descartables segin normas COVID 19 y guantes
especiales para la manipulacion de los cuerpos.

« Seimplemento la compra de cubre zapatos descartables segun protocolo COVID 19

e Se compraron bolsas mortuorias seglin normas protocolo Covid 19.

« Seincrementé la compra de materiales desinfectantes como ser: alcohol en gel,
lavandina, sanitizante, jabén, actibdcterial-lysoform.

« Se compraron antiparras especiajes para evitar el contacto visual con el virus

s Seincrementé la compra de ba
diario.

e« Seco

ré equipo de dispense
elatoria.
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Con el objeto de poner en valor el Cementerio Parque “La Piedad”, producto del desgaste del
tiempo en paredes, sefialetica, bancos y capilla; en el mes de Septiembre del 2020 se
comenzaron los trabajos de pintura, arreglo de aberturas, iluminacién y mejora en sefaletica
en distintos sectores del Predio, como ser: Entrada al Cementerio, Capilla y Galpén de
Herramientas, arreglo de fuente, entre otros. Los mencionados trabajos llevaron un plazo de

ejecucion de dos meses y medio aproximadamente.

Como muestra de lo ejecutado, se exponen algunas imagenes:

Por otro lado para nuestros asociados y el pueblo en general este informado de los decesos
ocurridos, se siguié en la publicacién de placas notificadoras en nuestras redes sociales,

(Facebook, Instagram), todo ello previa aut cion de los familiares dolientes.

En relacién a la cantidad de servicios e inhumadiones, en este periodo hemos llevado a cabo

210 servicios y 136/nhumaciones realizadas en ¢l Cementerio Parque “La Pie

40
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Cantidad de Servicios e Inhumaciones brindadas

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
Cantidad de Servicios 209 246 210 204
Cantidad de Inhumaciones 101 159 136 148

Fuente: datos del sector servicios sociales.

Respecto a la cantidad de adheridos al sistema se mantuvo practicamente constante el

crecimiento respecto del afio anterior.

Cantidad de Adherentes al Servicios Sociales

2017-2018 2018-2019 | 2019-2020 2020-2021
Cementerio Parque 4237 4225 4251 427
Servicio Sepelios 6167 6286 6186 6202

Fuente: datos del sector servicios sociales.

Cabe destacar que hemos llevado a cabo la compra de equipamiento e instrumental segun lo
regido por protocolo covid-19, respetando de esta manera las normas dictadas por las

autoridades nacionales, provinciales y municipales.

Se han dado las capacitaciones respectivas a los empleados de sector sepelio y cementerio y
toda la informacién necesaria correspondiente al manejo de personas fallecidas bajo covid-
19.

Por altimo agradecer a nuestros socios por el resultado de las encuestas que completan
luego de llevar a cabo el sepelio, son innumerables las muestras de agradecimiento y

atenciones recibidas por los familiares, debido a la calidez de la atencién en cada servicio

realizado.

va de Monte i 41
Dr. MIGUEL ANGEL SANSORE
SECRETARIO

ica de Monte Ltds.
Lic. José Luis Lopez
Presidente




PARQUE AUTOMOTOR

Ne AREA SECTOR DOMINIO MODELO ANO
o | CONSEJO DESFILE WGM702 | FORD A 1931
1 |REDES P e INJ 012 TOYOTA HILUX 2010
3 | CEMENTERIO ENCARGADO DZIN779 | TOYOTA HILUX 2002
+ |REDES GRUA AUT627 | CAMION F 14000 1996
7 | REDES ABZ 00 TRACTOR 1999
o |REDES CUADRILLA ATA 167 T EORCE EVADOR .
11 | REDES TOMA ESTADO CFH815 | FORD 100 1998
12 | REDES TOMA ESTADO IAU 797 TOYOTA HILUX 2009
12 | REDES GRUA / CONEXION IRM 748 FORD 4000 2010
17 | VELATORIA PORTACORONA INJ 018 AVEO 2010
18 | VELATORIA FUNEBRE IPT 294 AVEO 2010
18 | VELATORIA AMBULANCIA CCK513 | TRANSIT 1998
20 | TELEFONIA PLANTEL EXTERNO HXA086 | FIAT FIORINO 2009
21 | TELEFONIA PLANTEL EXTERNO JDUS83 | FIAT FIORINO 2010
22 | REDES CUADRILLA KVN364 | TOYOTA HILUX 2012
23 | CONSEJO KVN365 | TOYOTA COROLLA 2012
24 | ADMINISTRACION COMPRAS LXX509 FIAT FIORINO 2012
25 | REDES CAPATAZ NDQ743 TOYOTA HILUX 2013
26 | REDES LABORATORIO NSH291 TOYOTA HILUX 2013
27 | REDES JEFATURA NZN601 FIAT STRADA 2014
28 | REDES CAPATAZ oLvs07 TOYOTA HILUX 2015
29 | REDES JEFATURA ABST9EX | TOYOTA HILUX 2017
30 | TELEFONIA PLANTEL EXTERNO AC6730A | FIAT FIORINO 2017
31 | REDES GRUA AC762FG | IVECO DALY 2018
32 | REDES HIDRO AC762FH | IVECO DAILY 2018
32 | REDES GUARDIA AE309KH | TOYOTA HILUX 2020

Tractor | CEMENTERIO CORTADOR 955 JOHN DEERE

Tractor | CEMENTERIO CORTADOR INTEK 48" | POULAN PRO

Tractor | CEMENTERIO CORTADOR ELICODALICO | INTERNACIONAL

Tractor | CEMENTERIO CORTADOR X300 JOHN DEERE

Tractor | CEMENTERIO CORTADOR YTH2042 | HUSQVARNA

Tractor | CEMENTERIO CORTADOR RADIO 0 54" | JOHN DEERE

. : Bectnca de Monte Lt _ 4
VERONICA - sl Lic. José Luls Leper
Presidente




BALANCE SOCIAL
2020/2021

‘ Correspondiente al Septuagésimo Tercer Ejercicio.

Cerrado el 31 de marzo de 2021.
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INSTITUCIONAL

En el marco de relaciones con la comunidad y las Instituciones de nuestra ciudad, la
Cooperativa Eléctrica de Monte Ltda. Fiel a sus principios y valores de ayuda mutua,
colaboracién y solidaridad para con la comunidad, realizé durante el presente ejercicio las
siguientes donaciones:

» Se colabora mensualmente con Bomberos Voluntarios de Monte.

» Se efectuaron distintas donaciones a Instituciones Educativas y Clubes Deportivos de
nuestra localidad.

» Ayuda Econdmica y préstamo de instalaciones a Todos por el Agua.

» Aportamos en Cultura con la colaboracién en el Abbott Rock.

» Ayudamos al Grupo Scout de Monte.

» Se efectud una ayuda econdédmica al Hogar de Ancianos San José de la Montafa,

» También a la Asociacién Civil Segundo Hogar,

» A la asociacion civil “El abrazo de la Madre Teresa"

» Al Movimiento Cristiano y Misionero

» A laSociedad Ecuestre Recreativa (Equino Terapia).

» Al consejo escolar de monte.

» Sedond en reiteradas oportunidades Bolsas para residuos Téxicos al Hospital Local.

» Se dond combustible a las ambulancias del SAME en agradecimiento por la
sanitizacién de nuestra ambulancia.

» Apostando a los mas jéovenes, con el fin de promover la capacitacion y formacién

cooperativa, se continué con el Programa Jévenes Solidarios.

le Lida. ﬁ , .
VERONlCA %08; ONI Dr. wﬁlﬂ m@g SANSONE muc‘ J:;sﬂ_ ;,,:l;pez :



COMUNICACION Y PRENSA

Sin dudas el periodo comprendido entre los meses abril de 2020 y marzo de 2021 fue
especial. El avance del Covid-19 en nuestra comunidad nos llevé a actuar de manera
diferente, adaptarnos a una nueva realidad. Desde el Departamento de Comunicacién y
Prensa hemos trabajado en ese “nuevo presente”, brindando herramientas para que nuestros
socios no tengan que trasladarse y hacer filas para abonar un servicio, priorizando siempre la
salud del individuo. Ademas, informamos al pueblo las colaboraciones de la Cooperativa
Eléctrica de Monte a instituciones. Compartimos mensajes de empatia, responsabilidad

social y pensamiento colectivo, destacando los principios del Cooperativismo.

A continuaciéon detallaremos un resumen de la actividad realizada y la presencia de la

instituciéon en Redes Sociales y medios de comunicacion.

TRABAJOS REALIZADOS:

Carteleria exterior: Se realizaron carteles de obra de gran formato marcando el inicio

geogréfico de la Obra Aplicacién de Fibra Optica y su finalizacién.

Carteleria/afiches internos: se diferenciaron las oficinas con carteles colocados en las
puertas, destacando, nombres, cargos y sectores. Utilizando el mismo recurso, se delimitaron
los puestos de trabajo, asi como también se crearon carteles informativos y de proceder para
el socio y los empleados, con medidas preventivas y de higiene ante el Covid-19.

Banners Publicitarios: se reacondicioné visualmente el Salén Auditorio y las oficinas
comerciales de la CEM con la elaboracién de banners publicitarios institucionales y de

servicios.

Sitio web: se adapto nuestro sitio web desde lo visual para facilitar el acceso a la informacién

y posterior descarga y pago de facturas.

Ploteos: se disefiaron graficas vehiculares, destacando el ploteo general del nuevo mévil.

COMPLEMENTOS E INNOVACIONES

Se desarrollaron contenidos institucionalgs audiovisuales en Alta Definicién y adaptables a

los diferentes medios de difusién, estos pudieron observarse en el rso del afio.

Ademas se generaron videos tutorial acilitarle a nuestros”socios la realizacion de

diferentes|tare

Coapealiv DR | G Morte 15 e
I Dr. MIGUEL ANGEL SANSURNE Lic. José Luis Lopez
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LAS REDES SOCIALES, SU IMPORTANCIA SOCIAL Y COMUNICACIONAL.

A continuacién se detallardn mes a mes las tareas de comunicacién realizadas en el lapso
comprendido por esta Memoria, integrando los aportes a la sociedad, las tareas realizadas, y

los métodos de comunicacién seleccionados para llegar al socio.

Resaltando que cada mes en los que hubo cortes de energia programados, se publicaron
placas informativas, detallando los puestos de transformaciéon afectados, el horario de
comienzo, la duracién aproximada y el motivo del mismo, para posteriormente completar el
ciclo, realizando un nuevo posteo de tareas realizadas en donde se muestra en fotos,
acompanadas de una breve descripcién, la labor de realizada por nuestros compaifieros
durante el corte. Ademas se publican regularmente las necrolégicas en nuestras redes

sociales destinadas a servicios sociales y se difunden en los medios de comunicacién locales.

ABRIL

Se elaboraron y publicaron un sistema de placas comunicacionales con un claro mensaje de
“Evite trasladarse”, facilitando tutoriales de acceso a la descarga de facturas en nuestra
Oficina Virtual y a la realizacion de pagos por medio de alternativas digitales como Mercado
Pago. También se implementd el “Buzén CEM” una variable de pago para aquellas personas

que de igual manera se acercaban a la Oficina

SOLICITE SU FACTURA

de la CEM, esta metodologia consistié en

A

ingresar el monto a pagar en un sobre junto a

su factura y depositarla en un buzén, para PUEDE DESCARGARLA DESDE
NUESTRA OFICINA VIRTUAL

TUTORIALES DE DESCARCA EN LA DES N

posteriormente y tomando todas las medidas

de seguridad, aplicar el pago correspondiente.

MAYO
Dado el contexto social publicamos recomendaciones, no
solo sobre el cuidado y la prevencién, sino también sobre el

consumo de internet. Para evitar que el servicio se sature,

el ENACOM difundié material que replicamos en nuestras CONACION AL HOSHTAL 2VD

redes, con el fin de garantizar el correcto funcionamiento

ENTREGA DE DOS
MONITORES
MULTIPARAMETRICOS

del servicio. También se desarrollé y publicé un video

institucional en donde se muestra la prese de la CEM

en cada etapa de la vida del ciudada Mqntense, el

objetivo del mismo fue plasmar que pesefa kg pandemia, la

CEM siempre estara presente.

spetando todas las megidas preventivas dispuestas, se ectiva la

Cooperativa E 'deﬂomeur_-;. 45
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entrega de dos Monitores Multiparamétricos al Hospital Zendn Videla Dorna.

JUNIO

Con la consigna de Empatia y Pensamiento Colectivo se realizaron y

publicaron una serie de placas con el fin de difundir estos conceptos.

EVITEMOS TRASLADARNOS
Implementamos una nueva forma para abonar los servicios de manera etttk
digital, PAGO MIS CUENTAS y lo difundimos en nuestras Redes e

RESPONSABLES
Sociales y en los medios de comunicacién. '

Finalmente, en el salén auditorio de la CEM, se realizé la entrega del
Respirador al Hospital Zenén Videla Dorna. Acto difundido por medios
de comunicacioén y publicado en redes propias, dada la importancia de
este hecho, recibimos innumerables muestras de agradecimiento por

estos canales.

JuLio
Como cada afio, el primer sabado de julio se celebra el dia

del Cooperativismo, para esta ocasiéon trabajamos en

| ter. sabado de julio i

Dia del
Cooperatlwsmo |

conjunto con la Profesora Maria José Lennon en la
elaboracion de un editorial en donde plasma su visién sobre

el pasado, el presente y el futuro del Cooperativismo, el

Editorial: ¥

mismo fue publicado en nuestras redes sociales. Como
complemento y no menos importante, el Secretario de la
Maria Jose Lennon

CEM Dr. Miguel A. Sansone, brindé un reportaje al medio

local Monte 24 Noticias, replicado en nuestras redes

sociales, abordando temas como el Cooperativismo en Monte, su experiencia y el mensaje

Cooperativista a futuras generaciones.

& Monte Ltda.
VERONICA MQSCOLONI



AGOSTO

Debido a los DNU se realizaron protocolos municipales, estos afectaron
a nuestro Cementerio Parque “La Piedad” por lo que realizamos placas
digitales informativas para difundir dicha informacién. Como punto
destacado, se elaboré material grafico y digital para promocionar las

nuevas velocidades del servicio de internet, 20 y 50 megas.

SEPTIEMBRE

internet Fibra opte a

10/20/50
MEGAS

. st -
- [T

Se realizé una nueva campafia de recoleccién de residuos eléctricos, electrénicos y

materiales tecnolégicos sin uso BASURA CERO, se crearon videos y placas digitales para

difundir en nuestras Redes Sociales y en los medios de comunicacion.

Se desarrollé un Seminario Informativo/preventivo sobre el Covid-19 a
cargo de profesionales de la salud, desde el sector se brindaron las
herramientas necesarias para llevar a cabo este evento en formato
virtual, luego fue publicado y difundido al igual que todas las medidas
preventivas y los protocolos de funcionamiento de nuestras oficinas

comerciales.

OCTUBRE

Por medio de un video institucional se anuncié la apertura a las
inscripciones para la Beca Universitaria 2021, contenido que fue
reforzado con material grafico y con la creacién de nuevas vias de
contacto. Las tareas se realizaron en conjunto con el Dr. Cristian

Germade quien coordino cada detalle del proceso.

NOVIEMBRE

el ‘$
Prevencion
Covid-19

)

Becas :
Universitarias
2021 e

& | becas oo

pmonte.com.ar

Se presentan mediante videos institucionales, la puesta en valor del Cementerio Parque “La

Piedad” y el tramo de la Obra de Soterramiento en la Av. Costanera.

:ﬁ&a de Monte Lida.

VERONICA MQSCOLON
TESORERA

Dr. RIGUE 2 SANSONE

R
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DICIEMBRE

Realizamos y difundimos una nueva campafa BASURA CERO.
Publicamos sobre la apertura de sobres de las distintas compaiiias aseguradoras.
Se elabora contenido especifico para saludar a la comunidad por las fiestas, publicando

durante la dltima semana del afio videos institucionales, culminando con una pieza resumen

del afio que generé muchas reacciones positivas en Monte.

Se llevaron a cabo los examenes para la adjudicacién de la beca universitaria 2021, en esta

ocasién fue en modalidad mixta, dado el marco de pandemia, una instancia virtual y otra

presencial.

ENERO
Se publica contenido relacionado a una reunién con las
autoridades del Hospital Zenén Videla Dorna, dicha

reunion tiene como objetivo trabajar en conjunto ante

las necesidades de la comunidad.

Cooperativa Eléctrigh de MonteLtds. 48
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FEBRERO

Se realiza en nuestras instalaciones la presentacién por parte del Municipio de un nuevo
sistema de alerta/emergencias, desde el sector se acondicioné el salén auditorio y se le
brindaron todos los elementos para que se pueda respetar el protocolo preventivo. El
material creado fue replicado en nuestras redes.

En cuanto a obras, febrero fue un mes muy importante. Presentamos mediante un recorrido
por el Barrio “Los Potreritos” con las autoridades de la CEM la obra de Ampliacién de la Red
de Fibra Optica, se convocaron a medios de comunicacién locales, y se elaboré contenido

propio para, por medio de nuestras redes sociales, mostrarle a nuestros socios el avance de

esta obra de gran magnitud y que se encuentra a la vanguardia en cuanto a tecnologia.

MARZO
En un acto respetando las medidas preventivas se informa a Victoria Belén Banegas que fue
quien se adjudicé la Beca Universitaria 2021. Se mostraron las imagenes en nuestras redes y

se felicitd a la ganadora.

Se desarrollé un sistema de publicaciones y la creacién de formularios digitales para la PRE-
ADHESION al servicio de Internet de Fibra éptica.

Se lleva a cabo la Asamblea Anual de Delegados en nuestro Salén Auditorio, respetando
todos los protocolos dispuestos por el Municipio, se publican fotos del evento a fin de

compartir con nuestros asociados el desarrollo de la misma.

Ur servicic de cabided. ol ot brndedc e o
Casce Urbanc

Liene v formu aio que desmos en
la des o1 poidn
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PALABRAS FINALES

Con la ayuda de la informacién volcada en este informe, intentamos poner en vuestro
conocimiento todo el trabajo elaborado en la toma de decisiones, que gestaron los logros
mas significativos que se han desarrollado durante el transcurso de este ejercicio puntual y,

que ponemos a consideracién de nuestros Delegados y socios en general.

Los que integramos actualmente la mesa directiva de la Cooperativa hemos tratado de
actuar en forma moderada, tomando las resoluciones que consideramos eran las mejores y
pertinentes al caso analizado.

Damos paso, entonces al andlisis reflexivo de nuestros Delegados y asociados,
manifestdndoles que su activa participacién y la conformacién de diagnéstico certero
permitirdn que entre todos logremos la constante evolucién de nuestra respetada

Cooperativa.

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

VERONICA
TE

Monte Lida

! el Cooperativa Ekéctr

MASCOLONI Monte Lida Lic. José Lufs Lépez

E Dr, ANGEL SANSONE Presidente
SECRETARIO
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BALANCE 2020/2021

Correspondiente al Septuagésimo Tercer Ejercicio,
Cerrado el 31 de marzo de 2021.
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Por el Ejercicio N° 73 Iniciado el 1° de ABRIL de 2.020

Expresado en Moneda Homogenea al Cierre: 31 de MARZO de 2.021

Denominacion: " COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA."

Domicilio Legal: Eva Perén 365 - MONTE - Pcia. Bs. As.

Numero de Matricula
IN.AES. : 1694

Del Estatuto: 18-04-1948
De las Modificaciones: 25/06/1989
Reformado:  14/5/2001, 18/11/2010 ¥y
27/09/2013

C.U.LT. : 30-54569788-9

Inscripcion en el Instituto Provincial de Accidn Cooperativa

Fecha de Vto. del Contrato Social : duracién ilimitada Art. 2° Ley 20.337

Actividad Principal : DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

COMPOSICION DEL CAPITAL

ACCIONES Suscripto Realizado
Cantidad Tipo 27217073374 272.133.473,74
272.170.733 Ordinarias

$1.-clu
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LIMITADA

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL al 31 de MARZO de 2.021

Comparativo con e! Ejercicio Anterior

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBILIDADES

Recaudaciones 2 Depositar ( Nota 2 |
Fondo Fijo

BANCOS Ctas.Ctes

Beo PciaBs As c/c - Monte

Beo Nacion Arg c/c - Monte - Recaud
Beo Nacion Arg c/c - Monte - Pagos
Bco Nacion Arg Prepag Carp

Bco. Peia Bs As cic-PUREE - Monte
Beo Peia Bs As c/a- USS - Monte
Bca Santander Rio ¢/c - Monte

INVERSIONES

Bono Peia Bs As - Canc de deuda en Pesos
Bco Pola - Plazo Fijoen Dolares

Acciones

CREDITOS

Asociados- Deudores por Suministro { Nota 3
Asociados- Deudores por Moratorias
Deudores en Concurso Praventivo (nota 4)
Deudores en Quiebra (nota 4)

Cobranzas Pendientes con tarjetas de Crédit
Cobranzas Pendientes - Centros de cobro Vs

OTROS CREDITOS

Asociados Suscriptores

Anticipos de impuestos

Anticipos de Susidos

Anticipos a Proveedores

S/ DDJJ mensual IBB

Deudores por Servicio Telefonia
imp ail deb y cred bancaro comp
Ret ganancias p/ entidades de cobro
Anticipo compra Inmueble

Deposito en Garantia AFSCA
Deposito Judicial

Deudores por Via Mat y Conexicnes

BIENES DE CAMBIO ( Nota 5)
Materiales Servicio de Distribucion
Bienes para Servicios Sociales
Meteriaies para Telefonia

ACTIVO NO CORRIENTE

CARGOS DIFERIDOS

Gastos de Organizacion TV par Cable
Gastos org. Proy. OMV

BIENES DE USO

Neto de Amortizaciones | Anexa | yMNotag )

Comfadgor Pubiica (UNLP )
TY F* 248 Legao 4003001
CPCERRA
CUIT 20-31431067-8

Firmado por me &l solo efects de su
wentificacian con informe de
fecha 09/06/2021

03

4049

o

B

1 864
2000 4093 964 02

"

18.854 261 15
874 078.01
10117 144 58
4057497
37385

19 035 984 44

1_939&22 50 BBS 437 88

644 315,12
B4 115.284 40
45.277.15

—_———————

71703 255 46
193194872
0.00

.00

1316 250,07
658 844 92

37 300,00
287373852
153320000
563132317

7 936,70
7425624 98
430.081 11

37 81825
< 596 384 89

10 600.00

26.000 00
2447 74553

50 120 533,71
1666 22800
3 769 B3D.85

2021

__ Emm

54.959.401,91

64.804.886.,67

75.610.300,17

23.357.753,93

55.586.592,36

56.189.613,51

94.040.815,40

93.429.500,65

46.075.787,56

40.053.584,64

Total del Activo Corriente

159 834 87
53967453

497 451 365,02

274.318.935,04

504.160.874,43

329.789.301,75

461.016.770,23

Total del Active No Corriente

TOTAL DEL ACTIVO

\

504.160.874,43

461.016.770,23

778.479.809,47

790.806.071,98

José L. Lopez
Presidents
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LIMITADA

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL al 31 de MARZO de 2021

Comparativo con el Ejercicio Anterior

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

DEUDAS

CAMMESA - Deuda por Suministro
EDEA S A - Deuda por Suministro
Proveedores Varios en cta cte
Proveedores Telefonia Celular en cta Cte

OTRAS DEUDAS

OCEBA - Cahdad de Servicio Tecnice
Depositos en Garantia

Anticipos para Obras de Terceros
Recaudaciones p/ donaciones a terceras
Remunerac y C Sociales a Pagar ( Nota 7 )

Frovision de [mpuestos

RETENCIONES e IMPUESTOS
MNacionales
Provinciales

Municipales

Programa Uso Racional Energia Electrica
Resol 121/01 y 44/06 Agregado Tarifario
Retenciones por Fondo de Reparo

ARBA - | | Brutos Agente Ret y Percepcion
AFIP - Retenc. a Pagar - SICORE ( Nota 8 )
AFIP - IVA

PREVISIONES

Previsiones Multas OCEB A

Previsiones Despidos

Prevision Benef Post-Relac Laboral (Nota 10)

ACREDORES FINANCIEROS
Cheques Diféridos

2.021

2.020

12.529.336.17
0,00
24333211
0.00

1.397.651 86
102620841
471863075

2.797.7
629857498

B —

0,00
223123397
5370.877 48

0.00

846 437 77
208 432 60
400 200 54
880 266 34
4 860 898 T1

0.00
32041059

3 980.882 91

38619 30069

TOTAL DEL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE

Prevision Beneficios Post-Reiac Laboral (Nota 10)

TOTAL DEL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL DEL PASIVO

PATRIMON!IO NETO {s/Estado Correspondiente)

TOTAL IGUAL AL ACTIVO

Cortador Publico (UNLE )
THHMS7 F* 248 Legapo 409351
CPCEFRBA
CUIT 20:31431067-6

Firmado por mi &t sdio efecto

de su identficacion con
nforme de fecha 09082021

Sansgne Migue! A,
Secretano

12.772.668,28

13.443.863,79

14.898.347,41

4.301.293,50

38.619.300,69

84.035.473,67

19.248.948 64

24.128.001.78

12.864.731.71

9.380.174,91

65.621.857,03

34.464.541,56

34.464.541,56

40.035.850,75
40.035.850,75

118.500.015,23

105.657.707,78

655.979.794,24

685.148.364,20

778.479.809,47

790.806.071,98

Moscolo

\\

Tesorsyo

i Véronica C.

\

José L. Lopez
Presidente
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Cooperativa Electrica de Monte Ltda.

ESTADO DE RESULTADOS

Por el Ejercicio Cerrado al 31 de Marzo de 2021

Comparativo cun el ejercicio anterior

RESULTADOS ORDINARIOS
Venta Netas de Bienes y Servicios ( Anexos | yll)
Costo de los Bienes y Servicios Vendidos (Anexos | Il Il y IV )
Excedente Bruto

Gastos de Operacion ( Anexos |, 11 1| y IV )

Gastos de Comercializac (Anexos [, 11, Iy IV )

Gastos de Administracion ( Anexos | || HyIv)

Resultados Financieros y Por Tenencia ( Anexos | [I. |V y Vi)
Otros Ingresos y Egresos ( Anexos | I,V yVl )

Total de Gastos

Excedente/ Pérdida de las Operaciones Ordinarias

RESULTADOS EXTRAORDINARIOS

Otros Ingresos y Egresos ( Anexos | I IV y Vi)
Excedente de las Operac. Extraordinarias

EXCEDENTE DEL EJERCICIO ANTES DEL RECPAM
RECPAM

EXCEDENTE DEL EJERCICIO

COMPOSICION DEL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

2021

2020

$

468 324 534 27
(183 289.289,07)

$

552 685.308.,00
(210.369.882.60)

285.035.245,20

342.315.425,40

(226 628.579,31)
(7.650.955,36)
(59 539 430,98)
(13.696.247 47)
10.021 508,69

(297.493.704,43)

(217.797.371 24)
(9.724.912,32)
(60.133.396,90)
(3.628.089,84)
21.189.604,50
(270.094.165,81)

(12.458.459,23)

72.221.259,58

20234 776.05

14.951.704,38

20.234.776,05

14.951.704,38

7.776.316,82

87.172.963,96

Por la Gestion Cooperativa con Asociados { Anexo | )

Por la Gestion Cooperativa con No Asociados ( Anexo | )

Por Operaciones ajenas a la Gestion Cooperativa ( Anexo V1)
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

" ETCHEHANDY
Captador Publico (UNLP)
T* 157 F°248 Legajo 40939/
CPCEPBA
CUIT 20-31431067-8

Dr.

Miguel/A. Sadsone
Secretane

Se firma al solo efecto de su identificacion
con informe de fecha 09/06/2021

(18.582.881,63)

(10.806.564,81)

(41.062.849,56)

30.256.284,74

(41.326.385,75)

45,846.578,21

9.705.269,32

36.141.308,88

(10.806.564,81)

45.846.578,20

Moscolon

onica C.
Tesorer

Los Anexos. Cuadros Seccivnales Apéndices Seccionales y Notas son parte integrante de los Estados Contables

SE EMITE DICTAMEN POR SEPARADO

Jose /I:;ez

Presidente
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LIMITADA

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO AL 31 de MARZO de 2021 (método directo)

2021
Variaciones del Efectivo
Disponibilidades al inicio del ejercicio 39.389.844,73
Modificacion de Ejercicios anteriores
Disponibilidades modificado al inicio del ejercicio 39.389.844,73

Disponibilidades al cierre del BjEercicio
VARIACION DEL EFECTIVO

2020

34.845.514,78

 34.845514.78

Causas de las Variaciones del Efectivo
Actividades operativas
Cobros por ventas de Bienes y Servicios
Pagos a proveedores de Bienes y Servicios
Pagos al personal y cargas sociales
Consumo de Fondos, Reservas y Previsiones
RECPAM del efectvo

Flujo neto de efectivo generado antes de las
operaciones extraordinarias

Flujo Neto de Efectivo generado
por actividades operativas

Actividades de Inversién

54.959.401,91
15.569.557,18

_39.389.844,73
4.544.329,95

507.068.662,11

(286.385.799,71)
(154.046.789,47)

(58.660.00)
(12.282.442,71)

390.679.572,58
(235.320.993,26)
(105.138.174,58)
(781.427,84)
(8.133.546,00)

 54.294.970,22

41.305.430,90

54.294.970.22

41.305.430,90

Caobros de intereses 1.360.502,38
Cabro por Venta de Bienes de Uso 469.889.87
Cobro por Recupero Siniestros 131.302,76
Pagos por compras de Bienes de Uso (71.227.547,54)

Flujo Neto de Efectivo generado por las
actividades de inversion

Actividades de Financiacion

13.765.743,00
129.621,01
445.804.07
(48.517.431,34)

(69.265.852,53)

(34.176.263,26)

Aportes en efectivo de los propietarios 13.513.643,22 4.296.767,00
Aumento de las inversicnes 1.119.274,14 (22.399.199,52)
Diferencias de Cambio 7.183.768,64 5.036.203,75
Disposicion Fondos PUREE || 0,00 0,00

Liberacion FREBA y Aplicacion - -
Fdo.Prov.Compensa y Asistencia Econsm 8.723.753,49 10.481.391.,08
Convergencia Tarifaria SSP- 09/2014 0,00 0,00
Flujo Neto de Efectivo por las 30.540.439,49 -2.584.837,69

Actividades de Financiacion

VARIACION DEL EFECTIVO 15.569.557.18 4.544.329 95

MILIANO ETCHEHANDY
Contador Publico (UNLP )
T 157 F°248 Legajo 4093911
CPCEPB
CUIT 20-31434067-6

Miguel A. Sansone
Secretario

i

José L. Lopez
Presidents
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ANEXO [li

COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.

— e e o e
GASTOS OPERATIVOS DESAGREGADOS POR SU NATURALEZA ]
Por el ejercicio Cerrado al 31 de Marzo de 2021
Comparativo con el ejercicio anterior
31/03/2021 31/03/2020
CONCEP
EPTOS Gastos de Gastos de Gastos de TOTAL TOTAL
Operacion Comercializacicén Admnistracion

Sueldos y Jomales mas C Sociales 154 D46 789 47 164.046.789,47 150.001.490,89
Indemnizacion Despidos 1197296 11.972,96 -
Gastos Distrib y Mantenim 12775858 19 12.775.859,19 15.646.614,43
Conserv y Reparacion de Edificios 1 364 35622 1.364.356,22 T47.119,52
Conserv y Reparaciones de Automotores 4281204 24 4.281.204,24 3.744.656,18
Costo de ventas 31.067 27 31.067.27
Combustibles y Lubricantes 2687 054 D& 2.667.054.06 3.273.078,22
Clausulas Econcmicas C C T 5 199 486 93 5.199.466,93 10.968.043,37
Reparacion Transformadores 709.268 .03 709.268,03 1.402.946,07
Ropa y Equipo p/personal 1414 10817 1.414.109,17 1.146.442,44
Seguros 1.832 606,07 1.832.606,07 1.766.992,28
Honorarios y Servcios Tecnicos 622142534 6.221.425,34 6.541,596,39
Amortizaciones del Ejercicio 34 418 876 54 34.418.879,54 21.715.436,92
Gastos telecomunicaciones - = -
Colaboracion con Municipalidad de Monte 78387068 783.870.68 -
Agortes FACE 579.791,83 579.791,83 493.603,20
Aportes FICE 148 627 88 148.627 88 145.686,70
Aportes INTERCOOP 28 297 93 28,297,93 33.158.22
Fletes y Comisiones 1436 70300 1.436.703,00 2.050.585,34
Publicidad y Publicaciones 725.961 82 725.961,82 1.101.267 51
Tasa Fiscaliz OCEBA 1.080.297 41 1.090.287 41 1.853.412,74
Tasa Fiscalizacion ENRE 250 270,52 250.270,52 246.678.98
Penalidades de Calidad Serv y Producto 123287192 1.232.871.92 1.299.571,33
Sueldos y Jornales + C Sociales 32 237 557 74 32.237.557.74 29.234.532,39
Honoranos Profesionales 311547846 3.115.478.46 3.144.261,88
Becas 974 592,25 974.592,25 1.026.007 44
Donaciones 3.200 876.80 3.200.876,80 1.590.884,32
Gastos de Computacion 121085142 1.210.891 .42 1.316.717 69
Gastos Vanos 321988250 3.219.892,50 2.598.168.68
Impuestos vy Tasas 1225338775 12.263.367.75 15.549.879,13
Multas - 212584
Alguileres 183 604 99 183.604,99 206.869,96
Papelena e Imprenta 1.078.059.71 1.078.059,71 1.130.267,16
Servicios Sanitanios Aguas Bonaerenses 138.571.51 138.571,51 192.414,58
Telefono Franqueo y Gas 887 624 46 887.624,46 1.405.820,67
Gs - Viaticos y Gastos de Representacion 12344374 412 933,38 536.377,12 1.712.59912
Gs Indirectos - Retnbucion a los Consejeros 625 380.00 625.980,00 842804 52
Gastos legales y de gestion administrativa - - 194.080.84
Causas judiciales - . 100.331,86
Gastos Instalaciones lineas Telefonicas 39256 28 39.256,28 128.850.01
Tarjetas Telecem Prepagas - = 1.155.926,35
Apories Fecotel, CATEL. CABASE 401.833.74 401.833,74 259.520,76
Gastos Res B0/2007 Sec Com 473.838.27 473.838,27 -
Gastos frecuencia telefonia rural = & .
Incobrables 1245 B8O 86 1.246.880,86 985.501,20
Placas Farcela 707 950,12 707.950,12 599.720,35
Reintearo Servcios Sociales 35 580,17 35.580,17 ) -

TOTALES 226.628.579,31 7.650.955,36 59.539.430,98 293.818.965,65 287 655680 48

Miguel A. Sans

L

Secretario

Lopaz

Presidenta
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ANEXOIV

Cooperativa Electrica de Monte Ltda

o Por el Ejercicio Cerrado al 31/3/2021

Gastos Directos e Indirectos, Resultados Financieros ¥ por Tenencia
y Otros Ingresos Originados por Ia Gestion Cooperativa

Comparativo con el ejercicio anterior

COND: < 3oxvzon 31032020
SINEEPTO Directos Indirectos TOTAL TOTAL
COSTO DE VENTAS
Compea de Energa Electnca 158 407 252 29 150.407.262 29 188,537 125,14
Costos ge.  Atsudes Faram e 3.378.392.11 2598 501 85
Trafco Tesetonin 1346 230 35 1.348.232.38 18.741 93637
Amorizacion C Diternsdo | . 488 523 46
Cargo comexion [ntermet 19157 4120 18157 412,11 179377
Costa de Venta Telelonia . . = - .
TOTALES 183.289.269.07 183 289 288,07 210 369 882,60 |
GASTOS DE OPERACION
Sueldos y Jomales mas © Sociates 154 046 789 47 154 046 7RG 47 149 979,806 05
Indemnizacion Despidos 1187296 11.972.96 -
Gastos Disirib v Martenim V2775 850 19 12,775,650 19 15646 514 43
Consery y Reparacion de Egificios 1284 356 22 1.364.356.22 T4T 119,52
Cormery ¥ Reparacones de Astom 4281 204 24 4281 204,24 3744686 18
Coste de yentan 31 087 27 3067 27
Cambustibies y Lubricantes 2667 054 08 1 667.054,08 3273078.22
Clausulas Econamicas CC T 5199 456 53 5.159.486 23 10.968.043,37
Reparacion Tramsformadorss 728 268 00 700 268, 03 1,402 946 07
Ropa y Equipo pipersonal 1414 108 17 1.414.109,17 1,146 442 44
Seguros 1 832 60607 1.832.606.07 1.766.992.28
Henorarios y Servicios Técmcon 6.221 425 34 622142534 & 541 596 39
Amomzaciones det Eercon 24418 87D 54 34.418.879.54 21715 438 92
Vislices y Gs. Representamon 123 443,74 12344374 136,259,064
Gastos Inalslaciones lineas Telefomoan 39.255.78 3975828 128 850,04
Placas Parcela 707 950,12 707 860,12 599.720 38
Calatioracion con Mumitipalided de Maonte TEJAT0 &8 TRIATO. 6B -
Gastos Telecomuricaciones . o o = =
TOTALES 226.628.579.31 - 226 628.579,. 31 217.797 371,26
GASTOS DE COMERC
Agortes FACE s Ta e 5ra.Ta1LE 453 803,20
Apartes FICE 148 627 148 627 B8 45 686,70
Aportes INTERCOOP 267 83 28.297 93 3315822
Fistes y Conwmcnen 1,436 To0.00 1.436.T03.00 205058534
Pubhoana v Puthcaniones T2E 081 &2 725.961,82 1.101.267 .61
Tasa Fiscalis DCEBA 189025747 1.090.297 43 1.953.412.74
Tasa Fiscai zacion ENSE 250276 52 250270 52 45 678 58
Penalidades de Calidad Sary v Products 1232387182 123287192 1.298.571,33
Tacjetas Teiecem Prepagas - - 1165926 35
Apories Fecotel CATEL CABASE 401 83374 407 83174 258 52076
Gasios Res BOZ007 Sec Com 472038 37 47183827 -
Gastos i ecuencia tetefonia, rursl - -
Incabrables 1 246 RB0 86 1.246 880,86 385.501.20
Resmtagro Servicsos Soaales 35 580.17 36.580,17 5
TOTALES 7.650.955,36 7.650.955 36
GASTOS DE ADMINIST.
Sueidos y Jormates + C Socales 000 AT 2T 55T T4 32237 567 74 29234 53238
Honararios Profesoriles T4 D54 45 3041 224 00 311547045 3144 281 88
Becas 874 582 25 974.592.26 1.026 00T 44
Caracones 3200 BTE 80 3.200.876.80 1.590.684,32
Gasios de Computacion T2 494 53 1138366 89 1.210 891,42 1.316.717 68
Gasios Varios 1118077 14 210081538 1.219.8682 50 2 558 168,68
Impuesios y Tanas 12253 367 7% 12.253.367.75 15.549.879.13
Multas - 2.125.84
Alguilerss 181 604 52 183 654 99 206 869,96
Fapelena e Imprenta 10720591 167805971 1.130.287,16
Serv Sanitanos Aguas Banasrenses fasm 138.571.51 192.474 52
Telefono Frangueo y Gas BET 2448 BAT 624,45 140582067
Gasios lagaies y de geston administranva - 154,080, 84
Causas Judiaaies = 100.331 86
G indrectes - Viat y G Representacion IVIERS 409.816.50 47293138 1.576.340.08
Gs. Indractos - Retribucion & Consaperos ape 525 880,00 62598000 . BE4 68407
TOTALES 19.985 440 49 39.653.990.49 59539 430,58 B0 133 396,91
RES. FINANC. y por TENENCIA
Recarges por Mora Serv Eizctrico . 11316345 24)
Feimegros recargos por mora- Sery Elecine (AR 2t 7186771
Comisiones y Gs. Bancarios S Electricos T1T1 68470 T111.894.70 BO1E51T 30
impte.- 3 geteio y Crecito Bane S Eiact 4 TET 243 82 4.TET 243,92 6.771.140,55
Recarges por Mora Sery Telefona (113.138.50}
Comisiones y Ganres Bancarios S Sac o.00 .00 847,56
Comisones y Gastos Bancancs S Telef 1085 80 1.085 8% E.402.98
interesss Resarciborios 5 Electnce | Tas 348 23 1744 345,25 37147100
intereses Resarcitonios 5 Teisfonia i -
Intereses Resarcitonos Serv Sepahios
Imigreses Resarcitorios Camant Faque = ® -
RECRAM 18 387 881 63 gy . 1858280188 41326 385 TS |
TOTALES 3227912910 32 279.129.10 45 063 281,37 |

S =—is ]
TOTALES 469833382 34 39.553 990 49 ) .387.383,83 Zﬁﬁ.usa..m.af\

M A. Sansone Moscol ica C Jose \f Lopez
CUIT X0-¥1431067.8 Swcretarkc Te: -] L ente
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ANEXO VI

Cooperativa Electrica de Monte Ltda.

RESULTADOS POR OPERACIONES AJENAS A LA GESTION COOPERATIVA

Por el Ejercicio cerrado al 31 de Marzo de 2021

Comparativo con el ejercicio anterior

RESULTADOS ORDINARIOS 2021

2020

RESULTADQS FINANCIEROS Y POR TENENCIA
RENDIMIENTOS POR COLOCACIONES FINANCIERAS 8.543 887 95

19 636 832 39

TOTAL RESULTADOS FINANC. Y POR TENENCIA 8.543.887,95

19.636.832,39

OTROS INGRESOS

SERVICIO DE EMPOSTAMIENTO 712.885 44 731.928.23
RESULTADOS POR VENTA DE BIENES DE USO 469 889 87 184 904,38
RESULTADOS POR RECUPERQ DE SINIESTRO 13130276 635 939,50
RECUPERD GASTOS Y COM FINANCIERAS 16354268 e
TOTAL DE OTROS INGRESOS 1.477.620,74 1.652.772,11

TOTAL RESULTADOS ORDINARIOS 10.021.508,69 21.189.604, 50

BESULTADOS EXTRAORDINARIOS

0.00
5414 569,82
0.00
9537 134 56
0.00
0.00

14.951.704,38

Disposicion de Fondos de PUREE - Apendice V 0.00
Obras Art-12 Reglamento de Suministro - Apéndice \V 11.511.022.56
Liberacion y Aplicacion Fondos del FREBA - Apéndice V 0,00
Fondao Prov Compensatoric Res. SSP 39/2014 - Apéndice V 872375349
Convergencia Tarifaria Resol SSP 09/2014 - Apéndice \V 0.00
Fondo Asist. Economica SSP 39/14 - Apéndice V 0.00

TOTAL DE RESULTADOS EXTRAORDINARIOS 20.234.776,05

TOTAL DEL RESULTADO POR OPERACIONES 30.256.284,74

AJENAS A LA GESTION COOPERATIVA

36.141.308,87

MAXIMILIANO ETCHEHANDY
“ontador Pdblico (UNLP)
TH157 F* 248 Legajo 4093941
CPCEPBA Miguel A Sansone
CUIT 20-31431067-8 Secrefario

José L Lépez
Presidente

Fiemado por m al'solo efecto de su identificacion
con informe de fecna 09/068/202 1
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___COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.

APENDICE | - SERVICIOS ELECTRICOS

__Por el Ejercicio Cerrado al 3

1 de Marzo de 2021

Comparativo con el ejercicio anterior

RUBROS 31/03/2021 31/03/2020
Directos Indirectos Total Total
COSTO DE VENTAS )
Compra de Energia Electrica 159.407.252,29 159.407.252,29  188.537.125,14 |
GASTOS DE OPERACION
Sueldos y Jornales Cem + C Sociales 117 444 564 03 117.444 564,03 115.116.887,15
Indemnizacion por Despidos = F -
Gastos Distrib. y Mantenim 1275411171 12.754. 111,71 15.435.838 16
Conserv. y Reparacion de Edificios 586 91100 586.911,00 394.704,65
Conserv y Reparaciones de Automotores 3 939664 78 3.939.664,76 3.481.382,74
Costo de ventas 31 067,27 31.067,27 -
Combustibles y Lubncantes 2 200 179 48 2.200.179,48 2.68(.480,08
Clausulas Economicas CO T 5 199 456 93 5.199.466,93 10.968.043,37
Reparacion Transformadores 709 268,03 709.268,03 1.402.946,07
Ropa y Equipo pipersonal 1 062 22679 1.062.226,79 838.592,00
Seguros 1 806 346 58 1.806.346,56 1.432.703,56
Honoranos y Servcios Tecnicos 4038 530,72 4.038.530,72 4.471.978,33
Amortizaciones dei Ejercicio 2287504812 B 22.675.048,12  14.492.473.56 |
TOTAL 173.231.256,07 173.231.256,07 170.724.029,66
GASTOS DE COMERCIALIZACION
Aportes FACE 57979183 579.791,83 491.603.20
Aportes FICE 148627 88 148.627 .88 145.686,70
Aportes INTERCOOP 28 297 93 28.297,93 33.158,22
Fletes y Comisiones 560.184 15 560.184,15 696.566,71
Publicidad y Publicaciones 725 961,82 725.961,82 1.093.228,33
Tasa Fiscaliz OCEBA 1.090.297 41 1.090.297,41 1.953.412,74
Tasa Fiscalizacion ENRE 250 270,52 250.270,52 246.678,98
Penalidades de Calidad Serv y Producto 1232.871.52 1.232.871,92 1.299 571,33
Incobrabies 118232678 o 1.182.326,78 985.501,20
TOTAL 5.798.630,25 5.798.630,25 6.947.407 41
GASTOS DE ADMINISTRACION
Sueldos y Jornales + C Sociales 26 B6Y 350 34 26.669.350,34 25.406.037 41
Honoranos Profesionales 2516086 27 2.516.096,37 2.551.862,28
Becas 974 592 25 - 974.592,25 1.026.007 44
Donaciones 320087680 - 3.200.876,80 1.590 884,32
Gastos de Computacion - 841 768,16 941.768,16 1.070 087,26
Gastos Varios - 1737 953 B4 1.737.953,64 1.311.069,12
Impuestos y Tasas 11244 173 61 - 11.244.173 61 14.594 055,32
Muitas - - 2.125,84
Alquileres 183 804,99 183.604,99 206.869,96
Papelena e imprenta 1016680 34 1.016.689,34 1.018.873.61
Servicios Sanitarios Aguas Bonaerenses 9742378 97.423,78 107.951,53
Telefono Frangueo y Gas 749 826 14 749.826,14 1.214.045,50
Gastos legales y de gestion administrativa - - - 194.080 84
Gs - Viaticos y Gastos de Representacion 335031.26 339.031,26 1.215.718,25
G5 - Retribucion a los Consejeros - 51785808 517.858,09 751.455,75
TOTAL 17.467.186,90 32,722.057,886 50.189.244,76 52.261.124 45
RES. FINANC. Y POR TENENCIA
Comisiones y Gastos Bancarnos 7 11168470 » 7.111.694,70 7.906.711,52
Impuesto al Debito y Credito Bancario 4 7T 243 92 - 4.767.243,92 6.771.140,56
Intereses Resarcitorios 1 744 34525 - 1.744.345,25 373.470,99
Recargos cobrados por mora - - (11.316.345,23)
Reintegro recargos por mora 71867 71 71.867.71
RECPAM 18 582 881 63 18.582.881.63 41.326.385 75

TOTAL ~ 32.278.033,21 32.278.033,21 45.061.363,60
TOTALES 388.182.358,73  32.722.057,86 420.904.416,59 463.531.050,27
ETCHEHANDY

\Contador Publico (UNLP
1167 F* 248 Legan 408381
G FEA

CpPpC E
CUIT 20-31431067-8

Firmeada por m ai sdlo efecto dé su identificacian
con informe de fecha 09/06/2021

Migue! A. Sgnsone
Secretgria

1/

José |, {opez

Presidénte
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.
APENDICE 11 - SERVICIOS SOCIALES

Por el Ejercicio Cerrado al 31 de Marzo de 2021

Comparativo con el ejercicio anterior

RUBROS 31/03/2021 _31/03/2020
Directos Indirectos Total Total
COSTO DE VENTAS
Costos de  Ataudes 3.378.392.11 3.378.392.11 2.598.503,85
GASTOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Sueldos y Jornaies y C Sociales 9.390.339.36 9390 339.36 8.895 998 67
Indemnizacion por Despidos 0.00 0,00 0,00
Combustibles y Lubncantes 95.744,05 95 744 05 61 594 64
Conserv. y Reparacion de Edificios 88920.73 8892073 247 041 49
Conserv. y Reparaciones de Automotores 70472 35 7047235 47 48370
Gastos Mantenimiento 0.00 0.00 3234177
Ropa y Equipc p/personal 213.454 50 213454 50 134 70017
Seqguros = i b R
Amortizacion del Ejercicio 247 67043 24767043 170 676 92
Viaticos y Gastos de Representacion 123.443.74 123.443.74 136 259,04
Sueldos y Cargas Servicios a NO Asociados 0.00 0.00 21884 .85
Comb. y Lubricantes a NO Asociados 0.00 o 0.00 0.00
TOTAL 10.230.045,15 0,00 10.230.045,15 9.820.153,37
GASTOS DE COMERCIALIZACION
Fletes y Comisiones 835407 17 835407 17 130981810
Reintegro Servicios Sociales 35.580,17 35 580.17 =
Incabrables - —_— 0.00 0.00
TOTAL 870.987,34 0,00 870.987,34 1.309.818,10
GASTOS DE ADMINISTRACION
Gastos de Computacion 69 441 64 41 215 46 110.657,10 51.301.12
Gastos Varios 662 928 57 76.059 65 738.988.22 524 250 27
Honorarios y Servicios Tecnicos 74.054 46 74.054 48 7211545
Impuestos y Tasas 169.086.36 169 086,36 187 835 .54
Papeleria & Imprenta 1647 78 1647 78 -
Servicios Sanitarios Aguas Bonaerenses 4114773 4114773 84 463.05
Telefono Franqueo y Gas 68.429 11 68 429 11 106.401,31
Causas Judiciales - 100.331,86
Gs.Indirectos Sueldos y C Soe. Admin 1.167 155.07 116715507 739.906.68
Gs Indirectos Honorarios Profesionales - 110.114 22 110.114.22 74318 55
Gastos Viaticos y Gs representacion 14 837 33 14 837 33 35405869
Gastos Retribucion a Consejeros - 22 663 .49 2266349 21.884.85
TOTAL 1.086.735,65 1.432.045,22 2.518.780,87 1.998.214,37
RES. FINANCIEROS Y POR TENENGIA
Comisiones y Gastos Bancarios - - 847,56
Intereses Resarcitorios 000 _ 000 0.00
TOTAL - 0,00 - 847,56
TOTALES 15.566.160,26 1.432.045,22 16.998.205,48 15.705.652,39

- MAXIMILIANO ETCHEHANDY
Qoritador Publico (UNLP)
T* 157 F* 248 Legajo 409391
CPCEPBA
CUIT 20-31431067-6

Firmado por mi al solo efecto de sy identificagion
con informe ge facha D&/06:2021

Miguel A. Sansone

Secretario

Fresideants
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.

APENDICE Il - SERVICIO DE TELEFONIA

Por el Ejercicio Cerrado al 31 de Marzo de 2021

Comparativo con el ejercicio anterior

RUBROS 31/03/2021 31/03/2020
COSTO DE VENTAS Directos Indirectos Total Total
Trafico Telefonia 134623235 134623235 18741 936 37
Cargo conexion Internat 19.167.412.31 19.157 412 31 379377
Costo de Venta Telefonia : e . :
TOTALES 20.503 644,66 _20.503.644.66_ 19.234.253,61 |
GASTOS DE OPERACION
Sueldos y Jornales mas C Sociales 16 199 314.86 16,199 314 85 16.339.255.99
Honorarios y Servicios Tecnicos 2182894 62 218289462 2069 618.05
Combustibles y Lubricantes 105.074,88 105.074 .88 134 149.00
Conserv. y Reparaciones de Autormotores 6289237 62.892 37 55150.21
Conserv. y Reparaciones de Edificios 24.500,00 24 500,00 8133570
Gastos Distrib, y Mantenim 20.264.88 20 264 88 178434 49
Ropa y Equipo p/personal 111.090 84 11109084 74 873,35
Seguros s 7223964
Indemniz. por Despido - - E
Amortizacion del Ejercicio 10974 745 29 10.974 745 29 6.692 110,11
Gastos telecomunicaciones - - -
Gastos Instalaciones lineas Telefanicas 3625628 Sm 39.256.28 128 850.01
TOTALES 29.720.034.02 29.720.034,02 25.826.016,57
GASTOS DE COMERCIALIZACION
Fletes y Comisiones 41111 68 41.111.68 2783193
Publicidad y Publicaciones - 8039 18
Tarjetas Telecem Prepagas - - 1155926.35
Incobrables Telefonia 64 554 08 64 554 08 -
Aportes Fecotel. CATEL, CABASE 40183374 401 833,74 259.520,76
Gastos Res 80/2007 Sec Com 47383827 47383827 -
Gastos frecuencia telefonia rural - - N -
TOTALES 981.337,77 981.337,77 1.451.318,21
GASTOS DE ADMINISTRACION
Impuestos y Tasas 563233 26 563.233.26 527 083,70
Papeleria e Imprenta 5972259 5972259 109.397 14
Sueldos y Jornales Mas C Sociales - 3.472.227 34 347222734 2.506.215 14
Honorarios Profesionales 327 584 23 327 584,23 25173213
Gastos de Computacion 305289 122.613.90 125.666.79 17080010
Gastos Varios 185.063 47 226 273 61 421 337,08 383.434 52
Telefono Frangueo y Gas 2164079 2164079 63.759.87
Viaticos y Gastos de Representacion - 44 14032 44 140,32 293 024 .58
Gastos - Retribuc Consejeros - 67 422 75 67 422 75 _ 74128 43 |
TOTALES 842.712,99 4.260.262,15 5.102.975,14 4.379.575,60
RES. FINANC. Y POR TENENCIA
Intereses resarcitorios - = -
Comisiones y Gastos Bancarios 109585 1.095.89 540295
Recargos cobrados por Mora - . - (113.138.50)
TOTALES 1.095,89 1.095,89 -107.735,56
TOTALES 52.048.825 34 4.260.262,15 56.309.087 .49 50.783.428,44

o {UNLF)

gajo 4093971
CPCEPBA

CUIT 20-31431067-6

Firmaido por mi al solo efecte de su dentficasion
con-infarme dé fecha DO0G/2021

Miguel A Sansone
Secretaro

José L Lopez

Presidente
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~ COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.

o APENDICE IV - CEMENTERIO PARQUE -
Por el Ejercicio Cerrado al 31 de Marzo de 2021

_-_ —_ Comparativo con el ejercicio anterior T R
Rubros 31/312021 311312020
B Directos indirectos Total Total
GASTOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Sueldos y Jornales mas C Sociales 11.012.571.23 11.012571.23 9627 464 23
Gastos Mantenimiento 1482 61 1482 61 =
Amortizacion del Ejercicio 52141570 52141570 360 176,34
Placas Parcela 707 950,12 707 950,12 588 720,35
Combustibles y Lubricanites 266 055,65 266.055 65 390.854 50
Conserv y Reparacion de Edificios 664 024 49 664,024 49 24 03767
Conserv. y Reparaciones de Automotores 208 174,78 20817476 158 649 52
Ropa v Equipo p/personal 27.337.05 27.337.05 98.276.91
Indemniz por distracto laboral 11.972 96 11 972,96 =
Seguros 26.259.51 ) 2625951 189 876 97
TOTAL 13.447.244 06 13.447.244.06 11.449,056,50
GASTOS DE COMERCIALIZACION
Fletes y Comisiones a1 N s = 16 368 .60
TOTAL - - 16.368,60
GASTOS DE ADMINISTRACION
Gs Indirectos Sueldos mas C Soc. Admin 928.824 99 928 824 99 582.373.16
Gastos Varios 261085 11 60.528 46 32161357 37941477
Honorarios y Servicios Tecnicos - 87 629 18 87 629.18 164 233 47
Impuestos y Tasas 276 874 53 276.874 .53 240 904 56
Papelena e Imprenta - - 199641
Telefono Franqueo y Gas 4772843 47 728 43 21613.99
Viaticos y Gastos de Representacion 3116.88 11.807.59 14.924 47 32.191 57
Gs. de Computacion 32798937 32 799 37 24.529.21
Gs. Retribucion a Consejeros N — 18.03587 18.035.67 1722534
TOTAL 588.804,94 1.139.625,26 1.728.430,20 1.494.482 48
RES. FINANCIEROS Y POR TENENCIA
Intereses resarcitorios B < . == x
TOTAL = 5 =
TOTALES _14.036.049,00_ 1.139.625,26 15.175.674,26 12.959.907,59

Dr. MAXIMILIANG ETCHEHANDY

sgntador Publice (UNL2)
T 157 F* 248 Legajo 4093941
CPCEPBA
CUIT 20-31431067-6
Miguel A Sagsone José L. Lopez
Firmado por mi al solo efecto de su identficacon Secretarlo Presdante

con intorme de fecha 00/06/2021
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LIMITADA

EJERCICIO 732 CERRADO AL 31 de MARZO de 2.021

ANEXO Vi

CUADRO GENERAL DE RESULTADOS

PERDIDAS | SECCION ' ___EXCEDENTES |
34.091.113,26 | - Seccion Serv. Eléctricos !

i | I - Seccion Servicios de Sepelios ! 101.844,99
5.358.532,67 ‘ Ill - Seceién Servicios de Telefonia ‘
| 1.551.605,94 | |V - Seccion Serv. Cementerio Parque |

| Por Operaciones Ajenas a la Gestién Cooperativa | 30.092.742,07 |

, | EXCEDENTE / PERDIDA DEL EJERCICIO | -10‘806.564,811

S L =

Contador Publico (UNLP)
T 157 F® 248 Legajo 409391
CPCEPBA
CUIT 20-31431067-6

Se firma at solo efecto de su dentificacion
con nforme gefecha 09/06/2021

Fd

Jose L. Lopez
Presidente

Miguei A. Sansone
Secretario
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.
EJERCICIO CERRADO AL 31/03/2021

RESULTADOS DEL EJERCICIO
PERDIDAS SECCION EXCEDENTES
34.255.039.00| | - Servicios Eléctricos
Il - Bervicios de Sepelios 101.844,99
5.358.532,67| Il - Servicios de Telefonia
1.551.505,94 | IV - Servicios de Cementerio Pargue
Operac. Ajenas a Gestién Cooperativa 30.256.667,81
EXCEDENTE DEL EJERCICIO -10.806.564.81
PROYECTO DE DISTRIBUCION DEL EXCEDENTE :
ACORDE AL ART. 42 DE LA LEY 20.337
$

RESULTADO DEL EJERCICIO S/ ANEXO Vi

ART 43 - COMPENSACION:
QUEBRANTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

SUBTOTAL

ART 42 RESERVA ESPECIAL RESULTADOS CON NO ASOCIADOS
Serv Soc. Operac con NO asoc.
Intereses Bancarios
Obras Art.12 Reglamento Sumin.
Recupero Siniestros
Servicio de Empostamiento
Disposicién Fondos Puree
Diferencias de Cambio
Convergencia Tarifaria
Fdo. Compensador Provincial
Resultado Venta B. de Uso
Liberacion FREBA -

-10.806.564,81

0,00
-10.806.564,81

SUBTOTAL A DISTRIBUIR

Afectacion a :
RESERVA LEGAL 5%
FONDO DE ACCION ASISTENCIAL Y LABORAL 5%
FONDO DE DE EDUC. Y CAPACITACION COOPERATIVAS 5%

0,00

RESERVAS DE CONSTITUCION OBLIGATORIA

SALDO A DISTRIBUIR POR ASAMBLEA DE DELEGADOS

ARG ETCHEHANDY
Contador Publco (UNLFP)
/-\ T 157 F* 248 Legaje 48381
\ crcerna
f CUIT 20-31431067-8
1
| ™
|\ { \
\
| |
Sansg‘me Miguel A, Moascofoni
ecretano

José L. L'opez
Fresidente
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COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.

PLANILLA DE DATOS ESTADISTICOS

Denominacion de la Entidad:
COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA,

Actividad Principal
DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

Numero de Matricula INAE.S 1694

Domicilio Legal
Eva Peron N° 365 - (7220) Monte Bs As

EJERCICIO CERRADO EL 31 de MARZO de 2021

Numereo de Asociados:

16.998

Capital Suscripto $ 272.170.733,74
Capital Realizado § 272.133.473,74
RESERVAS:

Reserva Legal' $  10.441.104,65
Reserva Especial Art. 42 Ley 20 337 $ 255.282.791,04
Fondo Asistencial y Laboral $ 0,00
Fondo para Cultura Cooperativa 3 0,00
Reserva por Revaluo Ley 27430 $ 0,00
OPERACIONES:

Venta de Energia Electrica $ 365.122.149,06
Venta de Materiales y Conexionies s 1.383.383.40
Funcién Tecnica por Transporte 3 19.515.492,16
Fondo Prov. Comp. Tarifaria 3 8.723.753,49
Ingresos Servicios de Sepelios $ 17.100.050,47
Ingresos Servicios de Telefonia 3 50.950.554,82
Ingresos Servicios de Cementerio Parque $ 13.624.168,32

Denominacion de la Entidad de Grado Superiora la que se encuentra asociada:
FEDERACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y OTROS

SERVICIOS PUBLICOS LTDA.
Jos?{ez
Presidente
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ontador Publico (UMNLP L
T*167 F* 248 Legajo 409381
CPCEPEBA
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Secretaro
Se firma al salo efectos de su identificacien

con informe de fecha 09/08/2021




NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES

NOTA 1) BASE DE PREPARACION DE LOS ESTADOS CONTAB LES

Los Estados Contables al 31 de marzo de 2021 han sido preparados
de acuerdo con la Ley 20.337.- Se ha reconocido en forma integral los
efectos de la inflacion hasta el 31 de agosto de 1995.- El presente
ejercicio se encuentra expresado en moneda homogeénea, en cumplimiento
de las Resoluciones del INAES N° 1.424/03 y su modificatoria N2 1539/06 y
la Resolucion N ¢ 287/03 de la F.A.C.P. de Ciencias Econémicas. La entidad
cumple en este ejercicio con las disposiciones vigentes respecto de lo
establecido en secciones 4.6.6 (Clasificacion de los Resultados) y seccidon

(Federacion Argentina de Consejos Profesionales). Cumple, la entidad, con
lo dispuesto en relacion a la preparacién de estados Contables
comparativos con el ejercicio anterior

Las Normas de Auditoria aplicadas de conformidad a la Resolucion
Técnica N2 37 de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Economicas y atendiendo al cumplimiento de lo prescripto por las
Resoluciones Técnicas N2 23 y 24 en lo pertinente al tipo de entidad
auditada y al Convenio Colectivo 36/75 respectivamente.

El Consejo de Administracion es responsable de la preparacién y
presentacion razonable de los Estados Contables adjuntos de conformidad
con las Normas Contables Profesionales, de medicién emitidas por la
F.A.C.P.C. Economicas

NOTA 2) RECAUDACIONES A DEPOSITAR
Se encuentra integrado por los siguientes valores existentes al cierre:

Conceptos S
QNERO EN EFECTIVO SEGUN ARQUEQ | ) _24_5._8?3,__(1(_;_!
CHEQUES EN CARTERA SEGUN ARQUEO | 3 789_.189,@_'
VALES A RENDIR SEGUN ARQUEO ) 56.557,40 |
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NOTA 3) ASOCIADOS-DEUDORES POR SUMINISTROS
Se encuentra integrado por los creditos que a continuacion se detallan:

Conceptos S
Facturas con Vto. hasta 31/03/2021 61.960.660,12
Facturas emitidas en marzo con Vto. 15/04/2021 _22.802.407,78
Subtotal 84.763.067,90
Menos: Interdepositos a imputar ~ -13.059.812,44
Total 71.703.255,46

NOTA 4) DEUDORES INCOBRABLES

En el presente ejercicio se reconoce Ia perdida por incobrabilidad de las cuentas a
cobrar con vencimiento hasta el 30 de junio de 2018, que a la fecha de cierre del presente
gjercicio se encontraban pendientes de cobro

NOTA 5) BIENES DE CAMBIO
Dicho saldo corresponde a los inventarios fisicos existentes al cierre de
ejercicio, en cada sector, valorizados a valor de reposicion.

BIENES DE CAMBIO S. ELECTRICOS S 50.120.533,71
BIENES DE CAMBIO SERVICIOS SOCIALES S 1.696.228,00
BIENES DE CAMBIO SERVICIO DE TELEFONIA S 3.769.830,65

TOTAL DE BIENES DECAMBIO $  55.586.592,36

NOTA 6) BIENES DE USO
Los bienes de uso existentes al 31/03/2021 han sido valuados de acuerdo a

los establecido por la Resolucién Técnica N° 48 y sus valores reexpresados en
moneda de cierre segun procedimiento de la Resolucion Técnica N° 6, mientras que
las incorporaciones del ejercicio lo han sido a su costo de adquisicion o
construccion original, reexpresados en moneda de cierre. Las amortizaciones son
calculadas por el método de la linea recta, aplicando tasas anuales suficientes para
extinguir sus valores al final de la vida Util estimada. Dichos montos no exceden en
su conjunto el valor de utilizacién econdmica.
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NOTA 7) REMUNERACIONES y C. SOCIALES a PAGAR

Dicho rubro se encuentra integrado por deudas no exigibles al cierre:

[SINDICATO LUZ ¥ FUERZA

185.580,65

CENTRO EMP.COMERCIO 45.363,03
QIS E.CAC 94.396,01
F.A.E.C.Y.S. 40.101,51
2.5.0LE. 105.282,93
O.5.D.0O.P. 14.610,15
PROVEEDURIA 49.311,60
O.SOCIAL JERARQUICOS SALUD 66.475,34
RET. EMBARGOS AL PERSONA L 27.020,27
CUOTA SIND. TELEFONICOS 1,50% 23.134,36
APORTE SIND. TELEFONICOS 0,502 7.057,64
DESC. PLAN ESPECIAL O.SOCIALES 96.763,35
O.S.P.R.E.R.A 20.953,03

C.ASREC

629.819,99

APORTE ADIC RES MTEYSS

106.046,05

APORTE ADIC RES 70/10

13.827,01

APUAYE

A78.557,73

LEY RIESGO DE TRABAJO

186.258,07

SEGURO COL. DE V.OBLIGATORIO

2.118,45

O.SOC.PERS.IND.MOLINERA

6.641,07

Total

6.298.574,98

NOTA 8) AFIP - SICORE

Se encuentra integrado por deudas no exigibles al cierre, seglin detalle:

Acreedores

$

RETENCION AFIP | GANANCIAS 4ta Categoria  665.697.05
PERCEPCION IVA A NO CATEGORIZADOS 34.624,16
RETENCION AFIP RG 830 IMPTO. A LAS GANANCIAS 102.062,40
RETENCION SUSS RG 4052 EMP. CONSTRUCT 77.882,73

NOTA 9) CAPITAL COOPERATIVO SUSCRIPTO

Total 880.266,34

El Capital Cooperativo Suscripto es de $ 272.170.733,74- y el Capital Realizado
es de $ 272.133.473,74- reflejandose el Saldo de $ 37.260.- en la Cuenta Asociados

Suscriptores al cierre de ejercicio.

NOTA 10) Previsién Beneficios Post-Relacién Laboral Art. 9 C.C.T. 36/1975.

La entidad a partir del ejercicio cerrado al 31/3/2014, acorde con la
Resolucion Técnica 23 de la F.A.C.P.C.E. previsiona los montos referidos a la
contingencia prevista en el Art. 9 del C.C.T 36/75, del personal de Luz y Fuerza, que
cumple funciones al cierre del presente ejercicio, expuestos los montos en Pasivo
Corriente $ 3.980.882,91y $ 34.464.541,56 en Pasivo No Corriente
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NOTA 11) Florganismo de control (OCEBA), dicté con fecha 7 de mayo de 2020 la
resolucion RESOC-2020-157-GDEBA-OCEBA estableciendo |a metodologia para la
implementacion, en jurisdiccion de la Provincia de Buenos Aires, de las medidas
dispuestas por el Decreto N° 194/2020 de adhesion al Decreto de Necesidad y
Urgencia N° 311/2020, con relacion a la prohibicion de efectuar suspensiones vy
cortes en el servicio publico de distribucion de energia eléctrica a los usuarios que
indica el articulo 3° del Decreto Nacional 311/20. De aplicacion en caso de mora 0
falta de pago de hasta tres facturas consecutivas o alternas, con vencimiento
desde el 1 de marzo de 2020. La norma incluye a usuarios con aviso de corte en
Curso.

Por otro lado, y en el marco de esa media, no se cobro recargos por mora a
los usuarios que abonaron fuera de téermino, en todos los servicios que brinda la
CEM.

Por este medio se manifiesta que el Sindico Titular, Gutiérrez Francisco Omar,
no reviste el caracter de profesional en Ciencias Econdémicas.

)/
Sansone Miguel A. Moscolon| Varénica C. José L. Lopez
Secretario Tesore

Presidente

CohtedDr Puiblico (UN.L.P.)
T2 ]57 F° 248 Legajo 40939/1
CPCEPBA
CUIT 20-31431067-6
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INFORME DEL SINDICO

A los Sefiores Accionistas de la Cooperativa Eléctrica de
Monte Limitada.

En mi caracter de Sindico de Ia Cooperativa Eléctrica de Monte Limitada, tengo
el agrado de dirigirme a Uds. para informarles sobre el examen y consideracion de los
fondos recaudados, correspondientes al gjercicio finalizado el 31 de Marzo de 2021
de acuerdo a lo prescripto por las normas respectivas.

1.- DOCUMENTACION OBJETO DEL EXAMEN.

1.1.- Estado de Situacion Patrimonial al 31 de Marzo de 2021.

1.2.- Estados de Recursos y Gastos por el ejercicio finalizado el 31 de Marzo de 2021.

1.3.- Estado de Evolucion del Patrimonio Neto al 31 de Marzo de 2021

1.4.- Estado de Flujo de Efectivo al 31 de Marzo de 2021,

1.5.- Notas y Anexos, Cuadros Seccionales y Apendices Seccionales que forman parte
integrante de los mismos.

1.6.- Memoria, por el ejercicio cerrado el 31 de Marzo de 2021.

1.7.- La documentacién del Estado de Situacion Patrimonial, el Estado de Recursos y
Gastos, el Estado de Evolucion del Patriminio Neto y el Estado de Flujo de
Efectivo, ha sido presentada en forma comparativa con la del Ejercicio Anterior

2.- ALCANCE DE LA REVISION

El examen se limito a la revision de los recursos Yy erogaciones de esta
Cooperativa, para constatar que los fondos recaudados tuvieron la aplicacion destinada
al cumplimiento de los objetivos previstos para las Cooperativas en el Estatuto vy las
normas respectivas.

Para la concrecion de este trabajo, se tuvo en cuenta la opinion del Auditor
Externo de esta Cooperativa, en su informe del 9 de Junio de 2021.

3.- DICTAMEN

En mi opinion los Estados Contables mencionados en apartado I) presentan,
razonablemente, la informacién sobre los recursos y aplicacién de fondos de esta
Cooperativa, correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de Marzo de 2021, en
un todo de acuerdo con las disposiciones pertinentes. Por lo tanto aconsejo a los
sefores asociados la aprobacién de los documentos mencionados.-

MONTE, 22 de Junio de 2021

utiérrez, Francisco Omar
Sindico Titular
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INFORME DEL AUDITOR

Sentores Miembros del

Consejo de Administracion de la

Cooperativa Eléctrica de Monte Lida.

CUIT: 30-54569788-9

Domicitio Legal: Eva Peron 365 — Monfe — Pcig. Buenos Aires

En mit caracter de Contador Piblico mndependiente. informo sobre la auditoria de los estados contables de
la Cooperativa Eléctrica de Monte Ltda.. detallados en el apartado A.1. y de la tnformacion adicional
incluida en los apartados B.1, v B.2, la cual es requerida por la Resolucian Nro 247109 del Instituto
Nacional de Asociativismo vy Economia Social (INAES),

La preparacion y emision de estados contables ¢ informacion adicional s responsabilidad de la
Administracion de la Cooperativa Eléctrica de Monte Ltda. M; responsabilidad consiste en emitir una
opinion sobre los mismos en base a la auditoria que he efectuado.

Es necesario destacar que el trabajo de auditoria ha sido orientado, primordialmentte, a la posibilidad de
formular una opinion sobre los estados contables basicos (apartado A.1.). Los datos incluidos en la
informacion adicional (apartado B.1. y B.2.) se presentan para posibilitar estudios complementarios, pero
no sen necesarios para wmna presentacion razonable de la informacion que deben contener los estados
basicos.

A - INFORME DE AUDITORIA DE ESTADOS CONTABLES

Al ESTADOS CONTABLES AUDITADOS
L1 Lstados de Situacicon Patrimonial al 31 de marzo de 2,021 v 2.020
1.2, Estados de resultados por el ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2,021 v 2020,
L1.3. Estados de evolucion del patrimowio weto por el ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2.021 y
202().
1.4. Estados de flujo de efectivo por el ejercicio concluide el 31 de imarzo de 2.021 w2020,
1.5, Notas 1 .a 11 y Anexos 1 a VIH que forman parte uttegrante de los estados contables.

A2, ALCANCE DE LA AUDITORIA

Para poder enutir una opinion sobre los estados contables mencionados en el apartado anterior. he
realizado el examen de acuerdo con las normas de auditoria vigentes establecidas por Ia Resolucion
Téenica No.7 y las normas pertinentes incluidas en la Resolucion Técnica No. 24, ambas emitidas por la
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencigs Economicas v aprobadas por Resoluciones
CD N* 644 y 3303, respectivamente, del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de
Buenos Aires.

Estas normas requieren que el auditor planifique y desarrolle su tarea con el objetive de obtener un grado
razonable de sequridad acerca de la inexistencia de distorsiones significativas en los estados contables.

Una auditoria incluye aplicar procedimientos, sobre bases selectivas, para obtener elementos de juicio
sobre la informacicn expuesta en los estados contables. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio profesional del auditor, quien a este fin evalia los riesgos de que existan distorsiones significativas
en los estados contables, no siendo objetivo de la tarea la deteccion de delitos o irregularidades
intencionales. Al realizar esta evaluacion de riesgos, el auditor considera el control interno existente en la
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cooperativa, en lo que sea relevante para la preparacion Y presentacion razonable de los estados contables,
con la finalidad de seleccionar los procedimientos de auditoria que resulten apropiados en las
circunstancias, pero no con el proposito de expresar una opinion sobre la efectividad del sistema de control
imterno vigente en la entidad. Asimismo, una auditoria incluve evaluar que las politicas contables
utilizadas sean apropiadas, la razonabilidad de las estimaciones contables efectuadas por el Consejo de
Administracion y la presentacion de los estados contables tomados en su conjunto.

Considero que los elementos de juicio obtenidos brindan una base suficiente v apropiada para
fundamentar mi opinion de auditoria.

A3. ACLARACIONES PREVIAS AL DICTAMEN

a) Los Estados Contables auditados han sido preparados en moneda homogenea. En la reexpresion
para reflejar las variaciones en el poder adquisitivo de la moneda se siquic el metodo de ajuste
establecido por la Resolucion Técnica N* 6, su normativa modificatoria i complementaria, de In
forma en que ha sido aprobado y reglamentado por el Consejo Profestonal de Ciencias
Lcondmicas de In Provincia de Buenos Aires ( Segun lo expuesto en Nota 1 a los Estados
Contables)

b) En cumplimiento de la Resolucion N* 1,814/A se individualizan los libros verificados, folip y
fecha de rubrica (disposicion 106 Direccion Personas Juridicas) a saber:

ACTAS DE ASAMBLEAS N" 4 - Fecha de Riibrica 23/09/2016 N* Rubrica 87,220
INVENTARION®8 - Fecha de Ribrica: 20/105/2016 — N° Ribrica 86.357
DIARIO N *15 - Fechade Rubrica: 12/06/2018 — N* Riibrica 90.468

¢} Se presenta, acorde con la R.T. 24 de la F.A.C.P.C.E; la informacion complementaria dispuesta
en las secciones 4.6.6 (Clasificacion de los resultados) Y 4.6.7 (Cuadros Seccionales).

d) A partir del ejercicio cerrado al 31/03/2014 y por aplicacion de la Resolucion Técnica N* 23 de la
F.A.CP.CLE. los montos referidos a las contingencias post-relacion laboral receptados en dicha
normativa y en el C.C. Trabajo 36/1975 de Luz y Fuerza, son previsionados por la totalidad de la
obligacion devengada al cierre de ejercicio.

Ad. DICTAMEN

En mi opinion los estados contables detallados en el apartado A.1., presentan razonablemente en sus
aspectos significativos, la informacion sobre la situacion palrimonial de la Cooperativa Eléctrica de
Monte Ltda.. al 31 de marzo de 2.021 y 2.020, asi como los resultados de sus operaciones, la evolucion
del patrimonio neto y el flujo de efectiva por el ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2021, comparativos
con el ejercicio anterior, de acuerdo con normas contables profesionales

A.5. ENFASIS SOBRE AJUSTE POR INFLACION

Sin modificar mi conclusion, quiero enfatizar gue como se expone en la Nota N° 1, los estados
contables han sido preparados en moneda homogénea reconociendo los efectos de la inflacion, siguiendo el



método. de ajuste establecido por la Resolucion Tecmea N® 6, su normativa modificatoria u
complementaria, de la forma en que ha sido aprobado y reglamentado por el Consejo Profesional de
Ciencias Economicas de la Provincia de Buenos Aires,

B - INFORME_SOBRE LA INFORMACION ADICIONAL REQUERIDA POR LA RESOLUCION
375/83 DEL INAES CONFORME A LQ DISPUESTO POR LA RESOLUCION 247109

B.1. INFORMACION ADICIONAL SOMETIDA A PROCEDIMIENTOS DE  AUDITORIA
DURANTE LA REVISION DE LOS ESTADOS CONTABLES BASICOS

a) DETALLE INFORMACION

Referencia 1 - Dhiformacion Anexo A de la Resolucion 375/89
bl ALCANCE

Esta informacion ha sido sometida a procedimientos de auditoria realizados durante la revision de los
estados contables basicos.

et DICTAMEN
La iformacion detallada en B.1. se encuentra razonablemente presentada, en sus aspectos significativos,

en relacion con los estados contables basicos de lns cuales se emitio opmion en el punto A4,

B.2. INFORMACION ADICIONAL NO SUJETA A PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA PARA
ESTADQOS CONTABLES BASICOS

a} DETALLE INFORMACION

1.- Referencia 2 Informacion Anexe A de la Resolucion 375/89

2.- Referencia 3 Informacion Anexo A de la Reselucion 375/89

b) ALCANCE

La Informacion incluada en la Referencia 2 fue sometida a los st guientes procedimientaos:

2 Asoctados.

Cantidad Total: Cotejado con total segun Libro de asociados. Verificado selectivamente con altas v bajas
segun actas de Consejo de Administracion.

Cantidad Total Activos: Catejada para una muestra seleccionada de asociados contenidos en la planilla
electronica de socios activos, preparada por el ente, la existencia de comprobantes de operaciones recientes
con la entidad.

3 Operatoria

Volumen Total de Compra en Kich; Verificado con facturacion proveedor de energia

Volumen Total de Distribuciin de Kwh: Verificado con totales mensuales segun subdiarto de facturacion.
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Operaciones discriminadas por seccion o producto: En el marco de la revision de informacion
complementaria por seccion expuesta en los estados contables, e cotefo selectivamente las cantidades
incluidas en la informacion de detalle y cuantificacion de las operaciones por seccion, confeccionada por el
ente, con facturas emitidas y remitos conformados.

4, Personal y Asociados ocupados en la cooperativa.

41,42 y43. Cantidad, Categoria y Condiciones de Contrataciion del personal ocupado: Cotefado con la
mformacion obrante en el Libro de Registro Especial dispuesto por el Art. 52 de la Le y 20744 y
Constancias de Alta del Trabajador.

4.1, 4.2. y 4.3. Remuneraciones: En el marco de la revision de las remuneraciones expuestas en el Cuadro
de Gastos en los estados contables, se cotejd  selectivamente la informacion de detalle de las
remuneraciones por categoria y modalidad contractual, confeccionada por el ente, con los recibos de
sueldos.

5. Participacion Cooperativa,

Fecha w Numero de la vltima asamblea general ordinaria o extraordinaria: Cotejado con Acta de
Asmmblea Ordinaria celebrada.

5.1.1.  Cantidad de asociados que concurrieron: Cotejado con el registro de los asistentes a la asambiea
referida en el punto precedente,

6. Educacion y Capacitacion Cooperativas,
b.1, 6.2, y 6.4. Cantidad de cursos v asistencia de integrantes del  Comsejo de Administracion: Cotejada
informacion de detalle, preparada por el ente, con facturas de gastos imptitados al curso segin
presupuesto
7. Fondo para Educacion y Promocion Cooperativas (Ley N°23.427)

71 Importes depositados en el ejercicio: Cotejado con tickets de pago de anticipos, pagados en banco
¥ compensaciones con el Impuesto al Credito Bancario

c) DICTAMEN

En funcion a las tareas realizadas indicadas en el parrafo anterior, no tengo observaciones que formular
respecto a la informacion detallada en B.2.a).

C INFORMACION REQUERIDA POR DISPOSICIONES VIGENTES

Lo cumplinuento de disposiciones vigentes informo:

a) Que al 31 de marzo de 2.021 los libros y registraciones contables exigidos por la Ley de Cooperativas se
hallan confeccionados segiin lo determina la norma citada.

b) Al 31 de marzo de 2,021, la deuda devengada en concepto de aportes y contribuciones con destino al
SIPA, que surge de los registros contables de la cooperativa asciende a $ 3.678.417,50 no siendo exigible a
esa fecha.



¢/ La Cooperativa Eléctrica de Monte Ltda. se micuentra alcanzada por la contribucion especial
establecida por la Ley N* 23.427 inscripta con la CUIT 30-54569788-9 no existiendo deuda devengada ni
exigible al 31 de marzo de 2021.

d) Que he dado cumplimiento con lo dispuesto en las Resoluciones UIF N° 652011 y modificatoria,
125/2009 y complementarigs y aplicado los procedimientos sobre prevencion de lavado de activos [l
financiacion del terrorismo establecidos en las normas profesionales emitidas por la Federacion Argenting
de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas.

¢) Ll presente Informe no tiene validez sin la autenticacion de la firma por parte del Consejo Profesional

Mante, 9 de junio de 2021,

O
LA

Dr. Maximiliano Etchehandy
Contador Publico (UN.L.P.)
I 157 F2 248 Legajo #0939 ]
C.PICEFRPBA.
CUIT 20-31431067-6
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ANEXO "A"

Referencia en
Informe Auditona
1 IDENTIFICADOR DE LA COOPERATIVA
1.1 DENOMINACION: Cooperativa Electrica de Monte Ltda. ref. 1
1.2 MATRICULA INAES N@: 1.3 DOMICILIO Eva Peron N® 365 ref, 1
1694
MATRICULA L.PA.C. N®
1114
1.4 LOCALIDAD: San Miguel 1.5 CODIGO POSTAL: 7220 ref, 1
del Monte
1.6 PROVINCIA: Buenos Aires ref. 1
1.7 ACTIVIDAD Distribucion de Energia Cléctrica ref. 1
PRINCIPAL
1.8 ACTIVIDAD POMPAS FUMEBRES Y SERV. CONEXQS, SERVICIOS DE ref, 1
SECUNDARIA TELEFONIA FIJA, EXCEPTO LOCUTORIGS
1.9 ASOCIADD A COOPERATIVA DE GRADD SUPERIDOR ] SI ref. 1
1.10 LA CUAL? FERERACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS DE ref, 1
ELECTRICIDAD Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS (FACE)
Referenca en
Informe Auditoria
2. ASOCIADOS
il CANTIDAD TOTAL 16998 ref. 2
AP CANTIDAD TOTAL ACTIVA 16998 ref, 2
que opera regularments)
23 CANTIDAD POR JURISDICCION ref. 3
CAPITAL FEDERAL FORMOSA SALTA
BS.AS. 16998 Juiuy SAN JUAN
CATAMARCA LA PAMPA SAN LUIS
CORDOBA ] LA RIOJA SANTA CRUZ
CORRIENTES MENDOZA ‘SANTA FE

L]




CHACO MISIONES SGO.DEL ESTERO
CHUBUT NEUQUEN T.DEL FUEGO
ENTRE RIO NEGRO TUCUMAN
RIOS
Referencia
en
Informe
Auditona
3. OPERATORIA
2 3] CIERRE BALANCE AL 31/03/2021 ref. 1
3.2 [ MONTG
TOTAL, ANUAL FACTURADO 3BT 441 505,78
MERCADOC INTERND 387441 50578 ref, 1
MERCADQ EXTERNO ref. 1
33 VOLUMEN TOTAL DE PRODUCCION O COMPRAS 66 638 |44 00 ref. 2
14 VOLUMEN TOTAL DE DISTRIBUCION O VENTAS 61 536 699 00
(en tn.kw,Its.etc) W ref, 2
3.5 OPERACIONES DISCRIMINADAS POR SECCION O PRODUCTO

| {en orden de mayor a menor)

Referencia en
Irforme Auditona
SECCION CANTIDAD MONTO DE OPERACIONES
1.- ENERGIA 386 649 760,66 | Ref, 1y red 2
2.-TELEFONIA S0 950 554871 Ref. 1y ref. 2
3.- SERV. SOCIALES 710005047 | Ref. 1yref, 2
4.- CEMENTERIO PARQUE 13624 16832 Ref. 1y ref, 2
Otras No aplicable
3.6 COMERCIALIZACION EN FORMA
0 DIRECTA | A TRAVES DE A TRAVES DE
DISTRIBUCION FEDERACIONES | TERCEROS
3.6.1 IMPORTACIONES Ref. 1y ref, 2
36.2 EXPORTACIONES Ref, 1y ref. 2
Referencia
en




Informe Auditonia
[ [ MONTO
3.7 INVERSIONES EN ACTIVO FIIO
REALIZADAS EN EL EJERCICIO 71227 547 54 ref. 1
3.8 EGRESOS FINANCIEROS ref; 1
3.8 PERDIDAS 10 806 564 81 ref, 1
3.10 | EXCEDENTES 0.00 ref. 1
3.11 | CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO SUSCRIPTO 272.170.733,7% ref. 1
3.12 | CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO INTEGRADO 272 133 473,74 ref, 1
3.13 | RESERVAS 265 T23 895,70 ref. 1
3.13.1 | ESPECIAL ART, 42° LFY 20.337 355 387 791 04 rof.
3.13,2 | LEGAL
10441 10465 raf, 1
3.13.3 | POR REVALUOS CONTABLES TECNICOS ref, 1
3.13.4 | AJUSTE DE CAPITAL 8903013 00 ref |
3.13.5 | AJUSTE TOTAL DEL PATRIMONIO COOP. NETO -191.141 27099 ref, 1
3.13.6 | OTROS | J ref. 1

Referencia en

Informe Auditona

4, PERSONAL Y ASOCIADOS OCUPADOS EN LA COOPERATIVA

4.1 CATEGORIA 4.2, F1)0S 4.3 EVENTUALES
Ref, 2
CANTIDAD | TOTAL DE RE- CANTIDAD | TOTAL DE RE-
MUNERACIONES MUNERACIONES
PAGADAS EN PAGADAS EN
EL EJERCICIO EL BEJERCICIO
4.1.1 PROFESIONALES
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Y
TECNICOS 2 40 761 344 86
ref. 1y ref, 2
4.1.2 ADMINISTRATIVOS 4§ 42 848 921,06
ref. 1yref. 2
4.1.3 CPERARIOS
PERSONAL DE
PLANTA 4% 72848 331 90
ref, 1y ref, 2
TOTALES 74 00 336 S04 87
ref. 1y ref, 2

Referencia en
[nforme Auditoria
5. PARTICIPACION COOPERATIVA [ [
5.1 FECHA ULTIMA ASAMELEA GENERAL ORDINARIA O EXTRAORDINARIA
ORDINARIA 25/03/2021
. /03 ref. 1 yref, 2
ACTAN® 4-FOLIOS 123 a
127 ref. 1yref. 2
EXTRORDINARIA 19/11/2019
: i ref. 1y ref. 2
ACTA N2 4 - FOLIOS 120-
121-122 ref. 1y ref. 2
5ad CONCURRIERON CANTIDAD DE ORDINARIA 17
ASOCIADOS (DELEGADOS) ref, 2
EXTRAORDINARIA
o ] .2
5.2 COOPERATIVA VINCULADA A DRGANIZACION JUVENIL SI NO
No aplicable
5.3. CANTIDAD DE MUJERES
ASQOCIADAS ref 2
D | CANTIDAD DE MUJERES EN EL +
CONSEJO ref 2
532 PORCENTAJE DE MUJERES SOBRE
TOTAL DE
MIEMBROS DEL CONSEIO DE 33,33%
ADMINISTRACION ref 2
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Referencia

en
Informe
Auditona
6. EDUCACION Y CAPACITACION COOPERATIVAS | [
CURSOS
Para Para
Asociados la Comunidad
6.1 CANTIDAD DE CURSOS J ]
et 2
L
6.2 CANTIDAD DE CONCURRENTES i 5
re
6.3 MONTO INVERTIDO EN § s
38 il ref 1
|
6.4 CON ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES DFI
CONSEJQ DE ADMINISTRACION (*) NO ‘g
7. FONDO PARA EDUCACION Y PROMOCION COOPERATIVAS (LEY N°23.427)
7.1 IMPORTES DEPOSITADOS EN EL EJERCICIO DEPOSITADOS : f 2
e
COMPENSADOS ) %
ref 2

8. PERSONA RESPONSABLE DE BRINDAR LA PRECEDENTE
INFORMACION Y DE SER NECESARIO PODER AMPLIARLA

APELLIDO ¥ NOMBRE MARTINEZ FARKAS

MATIAS ERNESTO

i
CARGD! GERENTE DF ADM ¥ TELEFONO: D2271 409 516
FINANZAS
l
FECHA DE 09/06/2020
CONSIGNACION DE
DATOS
FIRMA:
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